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ÖNSÖZ 

 

 

 

Yükseköğretim kurumumuzda oluşturulan Kalite Komisyonu, kurumumuzun stratejik 

planları ve hedefleri doğrultusunda, akademik ve idari hizmetlerin değerlendirilmesi, kalitenin 

geliştirilmesi ile iç ve dış değerlendirme süreçlerimizin düzenlenmesi ve takibinin 

Yükseköğretim Kalite Kurulu tarafından belirlenen esaslara göre yürütülmesini üstlenmiştir. 

 

Faruk Saraç Tasarım Meslek Yüksekokulu olarak kalite standartlarının oluşturulması, 

geliştirilmesi ve uluslararası standartların sağlanması hususunda Kalite Komisyonu 

faaliyetlerini fırsat olarak değerlendirmekteyiz. Hedefimiz, belirlenen hususlarda ulusal ve 

uluslararası standartları yakalamak, eğitim ve kurum kalitemizi geliştirerek bu alanda öncü 

Yükseköğretim Kurumları arasına girebilmektir. 

 

Kalite komisyonumuz, tüm akademik ve idari birimlerden elde ettiği verileri 

değerlendirerek 2018 Kurumiçi Değerlendirme raporunu oluşturmuştur. Bu rapor, 

Yüksekokulumuzun genel durumunu objektif biçimde ele almakta ve değerlendirmektedir. 

Eğitim, fiziki alt yapı, teknik donanım ve sosyal iletişim alanlarındaki güçlü ve zayıf yanları 

ortaya koymaktadır. Bu raporun hazırlanmasında emeği geçen tüm arkadaşlarıma teşekkür 

ediyorum. 

 

Saygılarımla. 

 

 

 

 

Faruk Saraç Tasarım Meslek Yüksekokulu  

Müdürlüğü 

 

 

 

 

 

 

  



1. KURUM HAKKINDA BİLGİLER 

 

1.1. İletişim Bilgileri 

 

Faruk Saraç Tasarım Meslek Yüksekokulu 

Kurumsal İletişim Bilgileri 

Meslek Yüksekokulu Adı Faruk Saraç Tasarım Meslek Yüksekokulu 

Kuruluş Tarihi 16.02.2010 

Açık Adresi Kocanaip Mahallesi Kaplıca Caddesi No:3 16060 

Osmangazi/BURSA 

Kurumsal Web Adresi www.faruksarac.edu.tr 

Kurumsal E-posta Adresi info@faruksarac.edu.tr 

Telefon Numarası +90 (224) 220 5454  

Faks Numarası +90 (224) 223 27 31 

 

A. Kalite Güvencesi Sistemi 

Meslek yüksekokulumuz stratejik yönetim sürecinin bir parçası olarak kalite güvence 

politikalarını ve bu politikaları hayata geçirmek üzere stratejileri belirleme, uygulama, izleme 

ve iyileştirme süreçlerini Kalite Komisyonu üzerinden yürütmektedir. 

 

A.1. Misyon ve Stratejik Amaçlar 

A.1.1. Misyon, Vizyon, Stratejik Amaç ve Hedefler 

 

Küresel ölçekte yaşanmakta olan ve Dünya Sağlık Örgütü tarafından pandemi olarak ilan edilen 

Yeni Korona virüs Hastalığı (COVID-19) salgını doğrultusunda Faruk Saraç Tasarım Meslek 

Yüksekokulu derslerin, öğrencilerin ve öğretim elemanlarının uzaktan öğretim /dijital öğretim 

sürecine hazırlıklarını ve entegrasyonlarını yapma kararı almıştır.  

Bu süreçte bilgi işlem biriminde koordinatör olarak belirlenen kişilerin sorumlulukları ile 

öğretim elemanlarının sorumlulukları belirlenmiştir.Kurumumuzda uzaktan/karma eğitim 

etkinliklerinin iyileştirilmesine dönük stratejik amaç ve hedefler belirlenerek, alınan kararlar 

çerçevesinde hazırlıklar yapılmıştır. Derslerin uzaktan öğretim /dijital öğretim yoluyla 

verilmesine yönelik yönerge hazırlanarak uygulanmıştır. 

 

Kanıtlar 

https://www.faruksarac.edu.tr/Sayfa/Info/2632 

https://www.faruksarac.edu.tr/Sayfa/Info/2632


kanıt\Uzaktan Öğretim Ara Sınav Uygulama Esasları.pdfe522ffa0-f1ae-45ee-8e63-

7c347c443aa2.pdf 

kanıt\Uzaktan Öğretim Dönem Sonu Sınavları Uygulama Esasları.pdf45bafe4c-7045-

434b-b006-5d2e5b175dac.pdf 

kanıt\Uzaktan Öğretim Uygulama Esasları .pdf5edee7ca-4f63-4496-b653-

6f6e4a5a5ae7.pdf 

 

A.1.2. Kalite Güvencesi, Eğitim Öğretim, Araştırma Geliştirme, Toplumsal Katkı ve 

Yönetim Sistemi Politikalar 

 

Kurumumuz 2019-2020 akademik yılı bahar döneminde uzaktan öğretim /dijital eğitim 

politikası belirlemiştir. Dersler MEBİS Faruk Saraç sistemi ve Adobe Connect aracılığıyla 

yürütülmüştür. 

Ulusal ve bölgesel pandemi şartları göz önünde bulundurularak 2020 – 2021 Akademik Yılı 

Güz Dönemine ilişkin planlamalar YÖK’ün “ Küresel Salgında Yeni Normalleşme Süreci” 

rehberi esas alınarak yeniden hazırlanmıştır. Meslek Yüksekokulumuzda Hibrid (Karma) 

Öğretim modeline geçilmiştir. Tüm teorik dersler uzaktan öğretim (çevrimiçi – online) yöntemi 

ile diğer uygulamalı dersler sosyal mesafe kuralı esas alınarak seyreltilmiş sınıf modeline göre 

yüz yüze formatta yapılmaya başlamıştır. Uzaktan öğretim (çevrimiçi – online) sisteminde 

kullanılan Adobe Connect programında var olan sınırlı kullanım nedeniyle, Microsoft Teams 

programına geçilmiştir. 

 

18.11.2020 tarihinde İçişleri Bakanlığı tarafından yayınlanan Korona virüs Salgını Yeni 

Tedbirleri kapsamında Güz Dönemi öğretim modelinde değişikliğe gidilerek Hibrid (Karma) 

Öğretim modeli ile işlenen dersler sınırlandırılmıştır.  

 

Kurumumuzda uzaktan olanaklardan yaralanarak vizyonunun daha ileriye taşınması için 

Uzaktan Öğretim Uygulaması yanında Online Psikolojik Danışmanlık ve Dijital Staj imkânları 

sağlanmaktadır. Tüm kararlar web sitesi aracılığı ve öğrenci mailleri yolu ile duyurulmuştur.  

 

Kanıtlar 

https://www.faruksarac.edu.tr/Sayfa/Info/2679 

kanıt\Öğretim Modeli - Web Sitesi Duyuru.pdf93a3368b-01dd-402f-bbef-

c8039f9a04d0.pdf 

https://www.faruksarac.edu.tr/Sayfa/Info/2701 

kanıt\Ulusal ve bölgesel pandemi şartları göz önünde bulundurularak 

2020.pdf61901879-a78d-4df5-956b-75fdd2d63381.pdf 

https://www.faruksarac.edu.tr/Sayfa/Info/2635 

kanıt\Akademisyen Dijital Eğitim Bilgilendirme Kılavuzu .pdf13ca34ed-d7ee-4b80-

92e6-3aad543005b1.pdf 

kanıt\2019 - 2020 Dijital Eğitim Akademik Takvimi.pdf09d5a5fe-1cc6-4ba6-bdcc-

d75a72d55668.pdf 

 

kanıt/Uzaktan%20Öğretim%20Ara%20Sınav%20Uygulama%20Esasları.pdfe522ffa0-f1ae-45ee-8e63-7c347c443aa2.pdf
kanıt/Uzaktan%20Öğretim%20Ara%20Sınav%20Uygulama%20Esasları.pdfe522ffa0-f1ae-45ee-8e63-7c347c443aa2.pdf
kanıt/Uzaktan%20Öğretim%20Dönem%20Sonu%20Sınavları%20Uygulama%20Esasları.pdf45bafe4c-7045-434b-b006-5d2e5b175dac.pdf
kanıt/Uzaktan%20Öğretim%20Dönem%20Sonu%20Sınavları%20Uygulama%20Esasları.pdf45bafe4c-7045-434b-b006-5d2e5b175dac.pdf
kanıt/Uzaktan%20Öğretim%20Uygulama%20Esasları%20.pdf5edee7ca-4f63-4496-b653-6f6e4a5a5ae7.pdf
kanıt/Uzaktan%20Öğretim%20Uygulama%20Esasları%20.pdf5edee7ca-4f63-4496-b653-6f6e4a5a5ae7.pdf
https://www.faruksarac.edu.tr/Sayfa/Info/2679
kanıt/Öğretim%20Modeli%20-%20Web%20Sitesi%20Duyuru.pdf93a3368b-01dd-402f-bbef-c8039f9a04d0.pdf
kanıt/Öğretim%20Modeli%20-%20Web%20Sitesi%20Duyuru.pdf93a3368b-01dd-402f-bbef-c8039f9a04d0.pdf
https://www.faruksarac.edu.tr/Sayfa/Info/2701
kanıt/Ulusal%20ve%20bölgesel%20pandemi%20şartları%20göz%20önünde%20bulundurularak%202020.pdf61901879-a78d-4df5-956b-75fdd2d63381.pdf
kanıt/Ulusal%20ve%20bölgesel%20pandemi%20şartları%20göz%20önünde%20bulundurularak%202020.pdf61901879-a78d-4df5-956b-75fdd2d63381.pdf
https://www.faruksarac.edu.tr/Sayfa/Info/2635
kanıt/Akademisyen%20Dijital%20Eğitim%20Bilgilendirme%20Kılavuzu%20.pdf13ca34ed-d7ee-4b80-92e6-3aad543005b1.pdf
kanıt/Akademisyen%20Dijital%20Eğitim%20Bilgilendirme%20Kılavuzu%20.pdf13ca34ed-d7ee-4b80-92e6-3aad543005b1.pdf
kanıt/2019%20-%202020%20Dijital%20Eğitim%20Akademik%20Takvimi.pdf09d5a5fe-1cc6-4ba6-bdcc-d75a72d55668.pdf
kanıt/2019%20-%202020%20Dijital%20Eğitim%20Akademik%20Takvimi.pdf09d5a5fe-1cc6-4ba6-bdcc-d75a72d55668.pdf


A.1.3. Kurumsal Performans Yönetimi 

 

Kurumsal performans yönetiminde uzaktan eğitim performansı MEBİS Faruk Saraç sistemi ve 

Microsoft Teams programı üzerinden irdelenebilmektedir. Uzaktan öğretim /dijital öğretim 

haftalık ders programında yer alan gün ve saatlerde MEBİS Faruk Saraç sisteminde dersin 

açılması ve gerekli dokümanların sisteme yüklenmesi ve Adobe Connect/Microsoft Teams 

programında ders etkinliklerinin oluşturularak ilgili dersin kaydının yapılması, performansların 

değerlendirilmesine ve iyileştirilmesine olanak tanımaktadır. 

 

Eğitim kadrosunun eğitim-öğretim performansını izlemek üzere geçerli olabilecek atama-

yükseltme kriterleri ve bu kriterlerin tanımlı olduğu bir yönerge bulunmamaktadır. Daha önce 

akademik kadronun performansı öğrencilere uygulanan anketler aracılığıyla 

değerlendirilmiştir. Periyodik olarak gerçekleştirilen Eğitim Öğretim Komisyonu 

toplantılarında öğretim elemanlarının süreçleri planlaması ve iyileştirilmesine yönelik katılımı 

sağlanmaktadır. 

 

Kanıtlar 

https://www.faruksarac.edu.tr/Sayfa/Info/2632 

https://www.faruksarac.edu.tr/Sayfa/Info/2635  

 

B. EĞİTİM VE ÖĞRETİM  

B.1. Programların Tasarımı ve Onayı 

Kurum, yürüttüğü programların tasarımını, öğretim programlarının amaçlarına ve öğrenme 

çıktılarına uygun olarak yapmalıdır. Programların yeterlilikleri, Türkiye Yükseköğretim 

Yeterlilikleri Çerçevesi’ni esas alacak şekilde tanımlanmalıdır. Ayrıca kurum, program tasarım 

ve onayı için tanımlı süreçlere sahip olmalıdır.  

B.1.1. Programların Tasarımı ve Onayı 

Uzaktan/karma eğitim süreçlerinde program tasarımları iç paydaşlar; program başkanlıkları, 

eğitim-öğretim komisyonu, MYO müdürlüğü ve birimlerdeki sorumlularla ile yapılan 

toplantılar ile tasarlanmakta ve dış paydaşların görüşleri de dikkate alınmaktadır. Program 

tasarımları, uzaktan/karma eğitim sürecinde “Faruk Saraç Tasarım Meslek Yüksekokulu 

Uzaktan Öğretim/Dijital Öğretim Uygulama Esasları”, “Faruk Saraç Tasarım Meslek 

Yüksekokulu Uzaktan Öğretim/Dijital Öğretim Ara Sınav Uygulama Esasları”, “Faruk Saraç 

Tasarım Meslek Yüksekokulu Uzaktan Öğretim/Dijital Öğretim Dönem Sonu (Final) Sınavları 

Uygulama Esasları”, "Faruk Saraç Tasarım Meslek Yüksekokulu Önlisans Staj Yönergesi, 

Faruk Saraç Tasarım Meslek Yüksekokulu Yandal Yönergesi, Uluslararası İlişkiler Ofisi 

Yönergesi" ne göre sürekliliği güvence altına alınmaktadır. İlgili yönetmelikler "Kuruma Ait 

Belgeler"de yer almaktadır. 

(Not: "Faruk Saraç Tasarım Meslek Yüksekokulu Önlisans Eğitim Öğretim ve Sınav 

Yönetmeliği" önceki raporda mevcuttu ancak bu yönerge yerine Uzaktan Eğitim ile ilgili 

yönergeler eklenmiştir.) 

https://www.faruksarac.edu.tr/Sayfa/Info/2632
https://www.faruksarac.edu.tr/Sayfa/Info/2635


Kanıtlar 

Program tasarımı ve onayı için kullanılan tanımlı süreçler 

➢ Uzaktan/karma eğitim süreçlerinde, programların bölüm bazında değişiklik gösteren 

öğretim süreci ve yöntemin yapılandırılmasında, programlarda bulunan öğretim 

görevlilerinin sunduğu görüş ve öneriler, program bazında hedeflenen kazanımlar, 

derslerin teori ve uygulama ağırlıkları, ders içeriklerinin çevirim içi öğretime 

uygunluğu, programın yurt içi diğer meslek yüksekokullarındaki alınan güncel 

kararları ve Türkiye mesleki yeterlilik çerçevesinde belirlenen çıktılar dikkate alınarak 

hazırlanmaktadır. Program bazında verilen kararlar doğrultusunda derslerin çevirimiçi 

ve yüz yüze oranların belirlenmesinde, dersin kazanımları ile teori ve uygulama 

ağırlıkları göz önünde bulundurulmuştur. Tasarlanan programın yeterliliklerinin 

sağlanabilmesi amacıyla karma eğitimde yeterli düzeyde sosyal mesafe bulunan yüz 

yüze eğitim ortamını sağlayacak atölye, laboratuvar, derslik vb. fiziksel koşullar 

oluşturulması için fizibilite çalışmaları yapılmıştır. Bu doğrultuda yüz yüze dersler için 

uygun koşullar sağlamak adına, fiziksel mekanların kapasitesi azaltılarak daha geniş 

kullanım süresi sağlanmış ve seyreltilmiş sınıf modeline göre dersler düzenlenmiştir. 

Uzaktan öğretim süreçleri kapsamında yeterli düzeyde öğretim olanağı sunmak 

amacıyla okulun çevirimiçi alt yapısı güçlendirilerek, özellikle uygulama ağırlıklı 

derslerde ihtiyaç duyulacak özelliklere sahip ve güncel nitelikte yazılımların tercihi 

yapılmaktadır. Tespit edilen eksiklikler ile ilgili profesyonel destek alınmaktadır. Yüz 

yüze ve uzaktan eğitim gereksinimi farklılıklarını karşılayabilmek amacıyla yapılan bu 

planlamalar ile program tasarımı ve  öğretim yöntemlerinde süreç odaklı değişiklikler 

yapılmaktadır. Çevirimiçi ve uzaktan öğretim süreçleri ile ilgili gerçekleştirilecek dış 

paydaş toplantılarında sektörden ve mevcut eğitim kurumlarından alınacak görüş ve 

destek ile program tasarımında değişiklikler yapılacaktır.  

➢ Güncellenen tüm programlara ait bilgiler meslek yüksekokulumuzun web sitesinde yer 

alan akademik sekmesinde “Ders Planları” bölümünde paylaşılmaktadır.  

https://www.faruksarac.edu.tr/Sayfa/Info/84 

Derslik/atölyeler sosyal mesafeyi dikkate alarak yapılan fizibilite çalışmaları  

Derslik/Atölye öğrenci mevcudu dağılımı  

kanıt\Ek1-Derslik+Dağılımı2.xlsx 

Kurumun eğitim politikası ve stratejik amaçları ile bunların uygulandığına dair kanıtlar 

Faruk Saraç Tasarım Meslek Yüksekokulu Uzaktan Öğretim/Dijital Öğretim Uygulama 

Esasları 

https://faruksarac.edu.tr/Content/Dosyalar/Uzaktan%20Öğretim%20Uygulama

%20Esasları%20.pdf5edee7ca-4f63-4496-b653-6f6e4a5a5ae7.pdf 

Eğitim-Öğretim Komisyonu Toplantı Tutanağı 

kanıt\2020-17 sayılı karar KURUL KARARI.docx 

2019 – 2020 Akademik Yılı Bahar Dönemi Dijital Eğitim Verilecek Dersler Listesi / Yaz 

https://www.faruksarac.edu.tr/Sayfa/Info/84
kanıt/Ek1-Derslik+Dağılımı2.xlsx
https://faruksarac.edu.tr/Content/Dosyalar/Uzaktan%20Öğretim%20Uygulama%20Esasları%20.pdf5edee7ca-4f63-4496-b653-6f6e4a5a5ae7.pdf
https://faruksarac.edu.tr/Content/Dosyalar/Uzaktan%20Öğretim%20Uygulama%20Esasları%20.pdf5edee7ca-4f63-4496-b653-6f6e4a5a5ae7.pdf
kanıt/2020-17%20sayılı%20karar%20KURUL%20KARARI.docx


Döneminde Örgün Eğitim İle Verilecek Dersler Listesi 

https://faruksarac.edu.tr/Content/Dosyalar/Öğrenci%20Dijital%20Eğitim%20Bi

lgilendirme%20Kılavuzu.pdfd1833fdb-e593-4102-82ea-75f221817cf9.pdf 

2019-2020 Bahar Yarıyılı / Dijital Eğitim Akademik Takvimi 

https://faruksarac.edu.tr/Content/Dosyalar/2019%20-

%202020%20Dijital%20Eğitim%20Akademik%20Takvimi.pdf09d5a5fe-1cc6-

4ba6-bdcc-d75a72d55668.pdf 

2019-2020 Yoğunlaştırılmış Uygulamalı Dersler Akademik Takvimi 

https://www.faruksarac.edu.tr/Sayfa/Info/2663 

Yoğunlaştırılmış Uygulamalı Dersler Ders Programı  

https://www.faruksarac.edu.tr/Sayfa/Info/2655 

Sektörel iş birliklerimiz 

https://www.faruksarac.edu.tr/Sayfa/Info/2577 

Standart uygulamalar ve mevzuatın yanı sıra; kurumun ihtiyaçları doğrultusunda geliştirdiği 

özgün yaklaşım ve uygulamalarına ilişkin kanıtlar 

➢ Standart uygulamalar ve mevzuatın yanı sıra; kurumun ihtiyaçları doğrultusunda 

geliştirdiği özgün bir yaklaşım bulunmamaktadır. Ancak 3+1 eğitim modeli ya da iş 

yeri eğitimi gibi farklı mesleki uygulamalar ile sektörle eğitimde iş birliği protokolleri 

imzalanarak öğrencilerin katılımı güvence altına alınmaktadır. 

http://faruksarac.edu.tr/content/dosyalar/staj%20y%c3%b6nergesi_20171107.p

df5cebb7aa-aed1-46ed-856d-b822ef649010.pdf 

http://faruksarac.edu.tr/sayfa/ınfo/2577 

 

B.1.6. Ölçme ve Değerlendirme  

Programlarımızda mevcut her ders için düzenlemeler iç ve dış paydaşlarla yapılan ölçme ve 

değerlendirme sonucunda ulaşılan bulgulara göre yapılmaktadır. Karma eğitim sisteminde 

programlarımızda mevcut çevirimiçi ve yüz yüze dersler için yapılan ölçme ve değerlendirme 

düzenlemeleri, kurumun belirlediği tek bir platform üzerinden çevirimiçi sınav, ödev, proje gibi 

farklı sınav türlerinin uygulanmasına, belirlenen sınav süresince öğrencilerin erişimine açık 

olmasına ve gerekli durumlarda sınavların dijital arşivine ulaşılmasına olanak sağlayan çok 

yönlü bir sistem ile gerçekleştirilmektedir.  

Kanıtlar 

Kurumun ölçme ve değerlendirme sistemi (Yönergesi, esas usulleri, bilgi sistemi vb.) 

 

➢ Uzaktan öğretim sürecinde öğrenciler her ders için en az bir ara sınav ve yarıyıl sonu 

sınavına tabi tutulmaktadır. Gözetimsiz elektronik ortamda gerçekleştirilen ara sınav 

ve yarıyıl sınavında yapılacak sınav tüleri (online sınav, ödev, proje), ilgili dersin 

https://faruksarac.edu.tr/Content/Dosyalar/Öğrenci%20Dijital%20Eğitim%20Bilgilendirme%20Kılavuzu.pdfd1833fdb-e593-4102-82ea-75f221817cf9.pdf
https://faruksarac.edu.tr/Content/Dosyalar/Öğrenci%20Dijital%20Eğitim%20Bilgilendirme%20Kılavuzu.pdfd1833fdb-e593-4102-82ea-75f221817cf9.pdf
https://faruksarac.edu.tr/Content/Dosyalar/2019%20-%202020%20Dijital%20Eğitim%20Akademik%20Takvimi.pdf09d5a5fe-1cc6-4ba6-bdcc-d75a72d55668.pdf
https://faruksarac.edu.tr/Content/Dosyalar/2019%20-%202020%20Dijital%20Eğitim%20Akademik%20Takvimi.pdf09d5a5fe-1cc6-4ba6-bdcc-d75a72d55668.pdf
https://faruksarac.edu.tr/Content/Dosyalar/2019%20-%202020%20Dijital%20Eğitim%20Akademik%20Takvimi.pdf09d5a5fe-1cc6-4ba6-bdcc-d75a72d55668.pdf
https://www.faruksarac.edu.tr/Sayfa/Info/2663
https://www.faruksarac.edu.tr/Sayfa/Info/2655
https://www.faruksarac.edu.tr/Sayfa/Info/2577
http://faruksarac.edu.tr/Content/Dosyalar/Staj%20Y%C3%B6nergesi_20171107.pdf5cebb7aa-aed1-46ed-856d-b822ef649010.pdf
http://faruksarac.edu.tr/Content/Dosyalar/Staj%20Y%C3%B6nergesi_20171107.pdf5cebb7aa-aed1-46ed-856d-b822ef649010.pdf
http://faruksarac.edu.tr/Sayfa/Info/2577


ölçme değerlendirme yöntemlerine uygun olacak şekilde belirlenmektedir. Her iki 

sınav türünde öğrenci başarı notuna, ara sınav (Online Sınav+Ödev, Ödev+Proje, 

Online Sınav+Proje, Ödev+Ödev gibi iki farklı sınav yapılmak isternirse her biri %20 

oranda etkilidir.) katkısı %40; yarıyıl sonu sınavlarının (Online Sınav+Ödev, 

Ödev+Proje, Online Sınav+Proje, Ödev+Ödev gibi iki farklı sınav yapılmak istenirse 

her biri %30’luk oranda etkilidir.) katkısı ise %60 şeklindedir. Tüm sınavlar 100 puan 

üzerinden değerlendirilmektedir. Bir dersten AA, BA, BB, CB ve CC harf notlarından 

birini alan öğrenci o dersi başarmış sayılmaktadır. DC ve DD notları şartlı başarılı 

notlarıdır. Öğrencinin DC veya DD notu aldığı bir dersten başarılı olabilmesi için o 

yarıyıla ait not ortalamasının (ANO) en az 2.00 olması gerekir. Uzaktan öğretim 

sürecinde kurumun ölçme değerlendirme sistemine yönelik bilgilere meslek 

yüksekokulumuzun web sitesinde, “Faruk Saraç Tasarım Meslek Yüksekokulu 

Uzaktan Öğretim / Dijital Öğretim Ara Sınav Uygulama Esasları” ve “Faruk Saraç 

Tasarım Meslek Yüksekokulu Uzaktan Öğretim / Dijital Öğretim Dönem Sonu (Final) 

Sınavları Uygulama Esasları”nda yer verilmektedir.   

Faruk Saraç Tasarım Meslek Yüksekokulu Uzaktan Öğretim / Dijital Öğretim Ara 

Sınav Uygulama Esasları  

https://faruksarac.edu.tr/Content/Dosyalar/Uzaktan%20Öğretim%20Ara%20S

ınav%20Uygulama%20Esasları.pdfe522ffa0-f1ae-45ee-8e63-7c347c443aa2.pdf 

Faruk Saraç Tasarım Meslek Yüksekokulu Uzaktan Öğretim / Dijital Öğretim Dönem 

Sonu (Final) Sınavları Uygulama Esasları  

https://faruksarac.edu.tr/Content/Dosyalar/Uzaktan%20Öğretim%20Dönem%

20Sonu%20Sınavları%20Uygulama%20Esasları.pdf45bafe4c-7045-434b-b006-

5d2e5b175dac.pdf 

Faruk Saraç Tasarım Meslek Yüksekokulu Uzaktan Öğretim / Dijital Öğretim Sınav 

Öğrenci Bilgilendirme Kılavuzu 

https://faruksarac.edu.tr/Content/Dosyalar/Öğrenci%20Dijital%20Öğretim-

Sınav%20Bilgilendirme%20Kılavuzu.pdf9c15d6f0-cf13-4a68-a165-

8ebc6eee7249.pdf 

http://faruksarac.edu.tr/Sayfa/Info/134 

 

B.2. Öğrenci Kabulü ve Gelişimi 

Meslek yüksekokulumuz programlarına kabul aşamasındaki tüm süreçler ÖSYM tarafından 

yürütülmektedir. ÖSYM’de belirtilen puan sistemindeki dağılıma göre öğrenci alımı 

gerçekleştirilmektedir. Merkezi sınav sisteminden alınan ilgili puan türü sıralamasında başarı 

gösteren ve ayrılan kontenjanlara yerleşmeye hak kazanan öğrenciler, okulumuzda eğitim 

almaya hak kazanmaktadır. 

B.2.2. Diploma, Derece ve Diğer Yeterliliklerin Tanınması ve Sertifikalandırılması 

 

Diploma: Öğrencinin ön lisans diplomasına hak kazanması için, kayıtlı olduğu programda 

tamamlaması gereken krediyi oluşturan derslerin tümünden en az geçer not alması ve genel 

https://faruksarac.edu.tr/Content/Dosyalar/Uzaktan%20Öğretim%20Ara%20Sınav%20Uygulama%20Esasları.pdfe522ffa0-f1ae-45ee-8e63-7c347c443aa2.pdf
https://faruksarac.edu.tr/Content/Dosyalar/Uzaktan%20Öğretim%20Ara%20Sınav%20Uygulama%20Esasları.pdfe522ffa0-f1ae-45ee-8e63-7c347c443aa2.pdf
https://faruksarac.edu.tr/Content/Dosyalar/Uzaktan%20Öğretim%20Ara%20Sınav%20Uygulama%20Esasları.pdfe522ffa0-f1ae-45ee-8e63-7c347c443aa2.pdf
https://faruksarac.edu.tr/Content/Dosyalar/Uzaktan%20Öğretim%20Dönem%20Sonu%20Sınavları%20Uygulama%20Esasları.pdf45bafe4c-7045-434b-b006-5d2e5b175dac.pdf
https://faruksarac.edu.tr/Content/Dosyalar/Uzaktan%20Öğretim%20Dönem%20Sonu%20Sınavları%20Uygulama%20Esasları.pdf45bafe4c-7045-434b-b006-5d2e5b175dac.pdf
https://faruksarac.edu.tr/Content/Dosyalar/Uzaktan%20Öğretim%20Dönem%20Sonu%20Sınavları%20Uygulama%20Esasları.pdf45bafe4c-7045-434b-b006-5d2e5b175dac.pdf
https://faruksarac.edu.tr/Content/Dosyalar/Öğrenci%20Dijital%20Öğretim-Sınav%20Bilgilendirme%20Kılavuzu.pdf9c15d6f0-cf13-4a68-a165-8ebc6eee7249.pdf
https://faruksarac.edu.tr/Content/Dosyalar/Öğrenci%20Dijital%20Öğretim-Sınav%20Bilgilendirme%20Kılavuzu.pdf9c15d6f0-cf13-4a68-a165-8ebc6eee7249.pdf
https://faruksarac.edu.tr/Content/Dosyalar/Öğrenci%20Dijital%20Öğretim-Sınav%20Bilgilendirme%20Kılavuzu.pdf9c15d6f0-cf13-4a68-a165-8ebc6eee7249.pdf
http://faruksarac.edu.tr/Sayfa/Info/134


not ortalamasının en az 2,00 olması gerekmektedir. Öğrencilerin ön lisans programlarımızdan 

mezun olabilmeleri için YÖK mevzuatı gereği genel not ortalamasının dışında en az 120 

AKTS kredilik eğitim öğretim faaliyetini başarı ile tamamlamış olmaları gerekmektedir.  

Diploma eki: Diplomaya ek olarak verilen ve diploma sahibinin aldığı eğitimin yapısını, 

düzeyini, bağlamını, içeriğini ve statüsünü belirli standartlar çerçevesinde tanımlayan bir 

belgedir. Diploma eki, uluslararası şeffaflığı ve eğitim sonucunda kazanılan niteliklerin 

tanınırlığını (diploma, derece, sertifika vs.) iyileştirmeyi amaçlamaktadır. Diploma eki, bir 

özgeçmiş, not döküm belgesi, kurumsal denklik garantisi sağlayan otomatik bir sistem ya da 

orijinal diplomanın bir ikamesi değildir.  Diploma eki, Avrupa Komisyonu, Avrupa Konseyi ve 

UNESCO/CEPES tarafından geliştirilen bir modeli temel alarak hazırlanmaktadır. Diploma 

eki; diploma eki sahibi hakkında bilgi, alınan dereceyi tanımlar bilgi, alınan derecenin düzeyi 

hakkında bilgi, programın içeriği hakkında bilgi, alınan derecenin kullanım alanları hakkında 

bilgi, ek bilgiler, diploma ekinin onaylanması hakkında, ulusal yükseköğretim sistemi hakkında 

bilgi kısımlarından oluşmaktadır. 

 

Kanıtlar 

Diploma, derece ve diğer yeterliliklerin tanınması ve sertifikalandırılmasına ilişkin kriterler ve 

tanımlı süreçler 

Öğrencilerin mezuniyet koşullarına ilişkin süreç Faruk Saraç Tasarım Meslek 

Yüksekokulu Eğitim Öğretim ve Sınav Yönetmeliği’nde yer almaktadır. 

http://faruksarac.edu.tr/Content/Dosyalar/E%C4%9Fitim%20%C3%96%C4%9Fretim

%20ve%20S%C4%B1nav%20Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.son%20hali.pdfa6f06b1

6-ea5a-4083-8a9f-0c882fccd471.pdf 

Diploma ve diploma ekiyle ilgili bilgiler Faruk Saraç Tasarım Meslek Yüksekokulu 

Diploma ve Diğer İlgili Belgelerin Düzenlenmesine İlişkin Yönergede yer almaktadır. 

http://faruksarac.edu.tr/Content/Dosyalar/FSTMYO%20Diploma%20Y%C3%B6nerg

esi.pdfc06fed1f-ab58-404d-aa99-53a21650e65d.pdf 

B.3. Öğrenci Merkezli Öğrenme, Öğretme ve Değerlendirme  

B.3.1. Öğretim Yöntem ve Teknikleri (Aktif, Disiplinler Arası Çalışma, Etkileşimli, 

Araştırma/Öğrenme Odaklı) 

Öğrenciyi merkeze alan uzaktan eğitimde, öğrencilerin kendi bireysel özelliklerinin farkına 

varmalarını, etkileşime açık olmalarını, motivasyon ve ilgilerini canlı tutacak bir ortam 

sağlanmaya çalışılmaktadır. Bu politikada öğretim elemanı rehberlik görevi üstlenmekte ve 

böylelikle öğrenciyle etkileşim halinde kalmaktadır. Öğrencilerin ders dışı zamanlarda derslerle 

ilgili olarak yürüttükleri tartışmaları çevrimiçi öğrenme topluluklarında (Faruksaractmyo ve 

faruksarackariyer instagram hesapları, program başkanlarının açtığı whatsapp grupları) 

yararlanmalarına olanak sağlanmıştır. 

 

Kanıtlar 

Ana Yönetmelik  

https://faruksarac.edu.tr/Content/DosyaGalerisi/Ana%20Y%C3%B6netmelik_201711

http://faruksarac.edu.tr/Content/Dosyalar/E%C4%9Fitim%20%C3%96%C4%9Fretim%20ve%20S%C4%B1nav%20Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.son%20hali.pdfa6f06b16-ea5a-4083-8a9f-0c882fccd471.pdf
http://faruksarac.edu.tr/Content/Dosyalar/E%C4%9Fitim%20%C3%96%C4%9Fretim%20ve%20S%C4%B1nav%20Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.son%20hali.pdfa6f06b16-ea5a-4083-8a9f-0c882fccd471.pdf
http://faruksarac.edu.tr/Content/Dosyalar/E%C4%9Fitim%20%C3%96%C4%9Fretim%20ve%20S%C4%B1nav%20Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.son%20hali.pdfa6f06b16-ea5a-4083-8a9f-0c882fccd471.pdf
http://faruksarac.edu.tr/Content/Dosyalar/FSTMYO%20Diploma%20Y%C3%B6nergesi.pdfc06fed1f-ab58-404d-aa99-53a21650e65d.pdf
http://faruksarac.edu.tr/Content/Dosyalar/FSTMYO%20Diploma%20Y%C3%B6nergesi.pdfc06fed1f-ab58-404d-aa99-53a21650e65d.pdf


07.pdf 

https://www.instagram.com/faruksaractmyo/ 

https://www.instagram.com/faruksarackariyer/ 

 

Tüm dünyayı etkisi altına alan Yeni Koronavirüs Hastalığı (COVID-19) salgını dolayısıyla 

24.09.2020 tarihli Yükseköğretim Yürütme Kurulu toplantısında; Yükseköğretim 

Kurumlarında Uzaktan Öğretime İlişkin Usul ve Esaslarda değişiklik yapılmıştır. Bu 

doğrultuda 2020-2021 eğitim öğretim yılında teorik ve uygulamalı derslerin, içeriği ve ders 

araçları dikkate alınarak uzaktan ve karma şeklinde verilmesine karar verilmiştir. Karma 

(Hibrit) eğitim modelinin uygulandığı programlarda uygulamalı dersler sosyal mesafe kuralı 

esas alınarak seyreltilmiş sınıf modeline göre yüz yüze formatta yapılmaktadır. 

 

Kanıtlar 

https://www.faruksarac.edu.tr/Sayfa/Info/2701 

https://www.yok.gov.tr/Documents/Yayinlar/Yayinlarimiz/2020/kuresel-salginda-

yeni-normallesme-sureci-2020.pdf 

 

Kanıtlar 

2020 – 2021 Akademik Yılı Güz Döneminde Uygulanacak Öğretim Yöntemi 

Tablosu.pdf 

2020-17 sayılı karar KURUL KARARI.docx 

Eğiticilerin eğitimi program içeriğinde öğrenci merkezli öğrenme-öğretme yaklaşımına ilişkin 

uygulamalar 

Online eğitime eğitmenlerin uyumunu arttırmak için Faruk Saraç Tasarım Meslek Yüksekokulu 

Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi’nce düzenlenen “Eğitmenler İçin Online 

Eğitimde Etkinlik” eğitimi düzenlenmiştir. 

Kanıt  

2020-17 sayılı karar KURUL KARARI.docx 

Meslek yüksekokulumuz Sağlık Programları’nda eğitim öğretimin yürütüldüğü uygulama 

ortamları; 

➢ Sağlık Bilimleri alanı kapsamında, Temel Anatomi, Nörofizyolojik Egzersiz Uygulama, 

Elektrofiziksel Uygulama, İlk ve Acil Yardım, Optisyenlik programlarına ilişkin 

uygulamaların yapılabileceği donanıma sahip laboratuvar  

➢ Bilgisayar Laboratuvarı 

Meslek yüksekokulumuz Tasarım Programlarında eğitim öğretimin yürütüldüğü uygulama 

ortamları; 

➢ Mac Laboratuvarı 

➢ Bilgisayar Laboratuvarı 

https://www.instagram.com/faruksaractmyo/
https://www.instagram.com/faruksarackariyer/
https://www.faruksarac.edu.tr/Sayfa/Info/2701
https://www.yok.gov.tr/Documents/Yayinlar/Yayinlarimiz/2020/kuresel-salginda-yeni-normallesme-sureci-2020.pdf
https://www.yok.gov.tr/Documents/Yayinlar/Yayinlarimiz/2020/kuresel-salginda-yeni-normallesme-sureci-2020.pdf
kanıt/2020%20–%202021%20Akademik%20Yılı%20Güz%20Döneminde%20Uygulanacak%20Öğretim%20Yöntemi%20Tablosu.pdf
kanıt/2020%20–%202021%20Akademik%20Yılı%20Güz%20Döneminde%20Uygulanacak%20Öğretim%20Yöntemi%20Tablosu.pdf
kanıt/2020-17%20sayılı%20karar%20KURUL%20KARARI.docx
kanıt/2020-17%20sayılı%20karar%20KURUL%20KARARI.docx


➢ Giyim Atölyesi 

➢ Sanat Atölyesi 

➢ Tasarım Atölyesi 

➢ Aşçılık Demo Mutfağı 

➢ Saç Bakım ve Güzellik Atölyesi 

Pandemi süreci sebebiyle sadece İlk ve Acil Yardım Programında ve Saç Bakımı ve Güzellik 

Hizmetleri programında Hibrid (Karma) eğitim modeli uygulanmaktadır.  

Kanıt  

2020 – 2021 Akademik Yılı Güz Döneminde Uygulanacak Öğretim Yöntemi 

Tablosu.pdf 

 

Pandemi sürecinde dijital eğitimleri desteklemek üzere, rezervasyonla bilgisayar ve internete 

ihtiyacı olan öğrenciler için erişim olanakları sağlanmıştır. Bilgisayar laboratuvarlarımız, 

pandemi kuralları çerçevesinde sosyal mesafe kurallarına göre dizayn edilerek, temizlik ve 

hijyen kurallarına göre dezenfekte edilmektedir. 

Kanıt  

https://www.faruksarac.edu.tr/Sayfa/Info/2692 

Öğrenme ve öğretme merkezi 

Faruk Saraç Tasarım Meslek Yüksekokulu ön lisans programlarımız dışında Sürekli Eğitim 

Merkezi ile çeşitli online eğitim, kurs, seminer ve sertifika programları düzenlenerek ihtiyaç 

duyduğu eğitimi ve hayatı için gerekli donanımı sağlanması amaçlanmaktadır. 

Kanıt  

http://fssem.faruksarac.edu.tr/ 

B.3.2. Ölçme ve Değerlendirme (Öğrencilerin Özelliklerine ve Öğrenme Düzeylerine Göre 

Farklılaştırılmış Alternatif Ölçme Yöntem ve Tekniklerine Yer Verme Gibi) 

Öğrenci başarısının ölçme ve değerlendirmesi, Faruk Saraç Tasarım Meslek Yüksekokulu 

Eğitim Öğretim ve Sınav Yönetmeliği Yönergesi' ne göre yapılmaktadır.  

 

Kanıt  

Eğitim Öğretim ve Sınav Yönetmeliği.pdf 

➢ Öğrencilere ilgili yönetmelik ve yönergeler Öğrenci İşleri Birimi tarafından 

duyurulmaktadır. Eğitim öğretime yeni başlayan öğrencilere oryantasyon eğitiminde de 

bu konular hakkında bilgi verilmektedir.  

 

Kanıtlar 

2020/2021 Akademik Yılı Öğrenci Bilgi Kılavuzu.docx 

kanıt/2020%20–%202021%20Akademik%20Yılı%20Güz%20Döneminde%20Uygulanacak%20Öğretim%20Yöntemi%20Tablosu.pdf
kanıt/2020%20–%202021%20Akademik%20Yılı%20Güz%20Döneminde%20Uygulanacak%20Öğretim%20Yöntemi%20Tablosu.pdf
https://www.faruksarac.edu.tr/Sayfa/Info/2692
http://fssem.faruksarac.edu.tr/
kanıt/Eğitim%20Öğretim%20ve%20Sınav%20Yönetmeliği.pdf
kanıt/Öğrenci%20Dijital%20Eğitim%20Bilgilendirme%20Kılavuzu.pdfd1833fdb-e593-4102-82ea-75f221817cf9.pdf


2020/2021 Akademik Yılı Oryantasyon Sunumu.ppt 

➢ Ara sınavlar, Genel Sınavlar ve Bütünleme Sınavları, Meslek Yüksekokulumuz Eğitim 

Öğretim Komisyonunca belirlenen ilkeler çerçevesinde sınavlar online/yüz yüze/dosya 

teslimi ve/veya ödev teslimi şeklinde uygulanacaktır (Online Sınav – MEBİS sistemi 

üzerinden online yapılacaktır,  Yüz yüze Sınav – Takvimde belirtilen gün/saat ve sınıfta 

yapılacaktır, Dosya Teslimi – MEBİS sistemi üzerinden online dosya yüklenecektir, 

Ödev Teslimi – MEBİS sistemi üzerinden online dosya yüklenecektir). Öğrencilerin 

uzaktan sınavlarına uygun bir zaman diliminde girmeleri için sınav takviminde ilan 

edilen gün içinde 24 saat süresince erişime açık olması kararlaştırılmıştır. 

 

Kanıtlar 

Öğrenci Sınav Bilgi Kılavuzu.pdf 

Akademisyen Sınav Bilgilendirme Kılavuzu.pdf 

Vize Takvimi.pdf 

2020-21 Akademik Yılı Ders Programı https://www.faruksarac.edu.tr/Sayfa/Info/2685 

 

B.3.3. Öğrenci Geri Bildirimleri (Ders-Öğretim Üyesi-Program-Genel Memnuniyet 

Anketleri, Talep ve Öneri Sistemleri) 

Her yıl akademik yıl başlangıcında öğrencilere Eğitim Öğretim Komisyonu tarafından 

düzenlenen toplantılarda, sınavlar, sınav sistemleri, muafiyet sınavları, kurum içi ve kurum dışı 

yatay geçişler, ders kayıtları, devamsızlık konuları hakkında oryantasyon verilmektedir. 

Pandemi şartları sebebiyle bu sene oryantasyon ve program başkanlarının öğrencilerle 

toplantıları online olarak gerçekleştirilmiştir. Oryantasyon öncesi online toplantıya nasıl 

girileceğiyle ilgili bir kılavuz yayınlanmıştır.  

Kanıt 

2020-2021 Akademik Yılı (Microsoft Teams) Oryantasyon Programına Giriş 

Kılavuzu.docx 

2020-2021 Akademik Yılı Öğrenci Bilgi Kılavuzu.docx 

2020-2021 Akademik Yılı Oryantasyon Sunumu.ppt 

2019-2020 Akademik Yılı Oryantasyon Broşürü.pdf 

 

Meslek yüksekokulumuzun tüm programlarında uygulanan akademik danışmanlık hizmeti; 

öğrencileri akademik konularda bilgilendirmek, MYO olanakları hakkında ve bu olanaklardan 

yararlanmaları için teşvik etmek, kariyer konularında rehberlik etmek, başarı durumlarının 

izlenmesi ve gerekli durumlarda tedbirlerin sağlanmasını amaçlamaktadır. Bu hizmet ayda en 

az iki kez “Öğrenci Danışmanlık” günü olarak toplu veya bireysel olarak online şekilde 

yapılmaktadır. Toplu ve bireysel görüşmelerin formları danışman tarafından saklanır.  Bu 

formları aylık ve dönem sonunda yönetime bildirirler. 

kanıt/2020-2021%20Akademik%20Yılı%20Oryantasyon%20Sunumu.pptx
kanıt/Öğrenci%20Sınav%20Bilgi%20Kılavuzu.pdf
kanıt/Akademisyen%20Sınav%20Bilgilendirme%20Kılavuzu.pdf
kanıt/Vize%20Takvimi.pdf
https://www.faruksarac.edu.tr/Sayfa/Info/2685
kanıt/2020-2021%20Akademik%20Yılı%20(Microsoft%20Teams)%20Oryantasyon%20Programına%20Giriş%20Kılavuzu.docx.docx
kanıt/2020-2021%20Akademik%20Yılı%20(Microsoft%20Teams)%20Oryantasyon%20Programına%20Giriş%20Kılavuzu.docx.docx
kanıt/2020-2021%20Akademik%20Yılı%20Öğrenci%20Bilgi%20Kılavuzu.docx.docx
kanıt/2020-2021%20Akademik%20Yılı%20Oryantasyon%20Sunumu.pptx
kanıt/2019-2020%20Akademik%20Yılı%20Oryantasyon%20Broşürü.pdf


 

Kanıt  

Akademik Danışmanlık Yönergesi.docx 

FSTMYO Dönem Sonu Değerlendirme Formu.pdf 

FSTMYO Haftalık Görüşme.pdf 

Eğitim Öğretim Komisyonu’nda yer alan Öğrenci temsilciliği ve alternatif iletişim kanalları ile 

sapmalar ve problemler tespit edilmekte ve önlemler alınmaktadır. Düzenli aralıklarla 

uygulanan anketler doğrultusunda memnuniyet düzeyleri ölçülmektedir. Kalite çalışmaları 

kapsamında 2019 yılı sonu itibariyle memnuniyet anketleri (öğrenci ve mezun) akreditasyon 

çalışmaları ve iç kontrol standartları oluşturma çalışmaları devam etmektedir. 

 

Kanıt 

Kalite Öğrenci Temsilci Seçimi.pdf 

Kalite Kurulu Komisyonu https://www.faruksarac.edu.tr/Sayfa/Info/475 

2019/07 Kalite Komisyon Kararı 2019-07.docx 

FSTMYO Kalite El Kitapçığı.Docx 

Tanıtım Değerlendirme Anketi.pdf 

Akademik Personel Uzaktan Egitim Sistemi Değerlendirme Anketi.docx 

Ogrenci Uzaktan Egitim Sistemi Değerlendirme Anketi.docx 

 

B.4. Öğretim Elemanları 

Meslek yüksekokulumuz bünyesinde eğitim-öğretim sürecini etkin nitelikte yürütebilecek sayı 

ve nitelikte öğretim elemanı bulundurmaktadır. Kurumumuzda öğretim elemanları, “Öğretim 

Üyesi Dışındaki Öğretim Elemanı Kadrolarına Naklen veya Açıktan Yapılacak Atamalarda 

Uygulanacak Merkezi Sınav İle Giriş Sınavlarına İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında 

Yönetmelik” hükümlerine göre yapılan atamalar; ders saat ücretli olarak sektörden yapılan 

görevlendirmeler ve resmi kurum ve kuruluşlardan yapılan görevlendirmeler şeklinde 

gerçekleştirilmektedir. 

 

B.4.2. Öğretim Yetkinliği 

 

Öğretim elamanlarının yetkinlikleri ve mesleki gelişimlerini arttırmak amacıyla eğiticinin 

eğitiminin öneminin farkında olan meslek yüksekokulumuz önümüzdeki süreç için öğretim 

elemanlarının gelişimini sağlayacak faaliyetler planlamakta ve bu faaliyetlerin sürekliliğinin 

sağlanması amacıyla çalışmalar yürütmektedir.  

 

Uzaktan eğitim süreçlerinde yer alan öğretim elemanlarının performans çıktılarının çok daha 

etkin bir yol izlemeleri için pedagojik yeterlilikleri artırılmaktadır. Bahsi geçen pedagojik 

yeterlilikler kapsamında, kurum içindeki öğretim elemanların öğrenme yönetim sisteminin 

kullanımı, uzaktan öğretim yaklaşım ve yöntemleri, uzaktan ölçme-değerlendirme yöntemleri, 

dijital içerik hazırlama ve yayınlama süreçlerini konu alan eğitimler gerçekleştirilmektedir. 
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Kanıt 

kanıt\eğiticinin eğitimi (1).jpeg 

kanıt\eğiticinin eğitimi (2).jpeg 

kanıt\eğiticinin eğitimi (3).jpeg 

 

Kurum içinde faaliyet gösteren Eğitim Öğretim Komisyonu’nun etkin çalışmaları aracılığıyla 

öğretim elemanlarının süreçlerinin planlaması ve iyileştirilmesine ilişkin çalışmalar 

yapılmaktadır. Öğretim elemanlarının eğitim-öğretim performansını takip etmek üzere 

faaliyette olan atama-yükseltme kriterlerini konu alan bir yönerge bulunmamaktadır. Öğretim 

elemanlarının performansı, meslek yüksekokulumuzun öğrencilerine uygulanan anketler 

vasıtasıyla değerlendirilmektedir. Bunun yanı sıra, öğretim elemanlarının yetkinliklerini 

geliştirmedeki sürekliliğini ön plana alan akademik teşvik sistemidir. Akademik teşvik sistemi 

aracılığıyla öğretim elemanlarımızın akademik çalışma motivasyonlarını artırabilmek için 

kurumumuz bünyesinde yer alan akademik teşvik komisyonun önderliğinde çalışmalar 

etkinliğini koruyarak devam etmektedir. 

 

Kanıtlar 

kanıt\Ogrenci Uzaktan Egitim Sistemi Değerlendirme Anketi.docx 

https://www.faruksarac.edu.tr/Sayfa/Info/1525 

https://login.microsoftonline.com/common/oauth2/authorize?response_type=id_token&client_id=5e
3ce6c0-2b1f-4285-8d4b  

 

 

B.5.1 Öğrenme Kaynakları 

 

Uzaktan eğitim-öğretim süreçlerinin etkinliğini ve kalitesini artırabilmenin en önemli girdisi 

kurumların kullandıkları internet tabanlı sistemlerdir. Özellikle bu sistemler, kullanıcıların 

ihtiyaçlarına eksiksiz cevap verebilmelidir. Bu kapsamda, Faruk Saraç Tasarım Meslek 

Yüksekokulu Microsoft Teams ve MEBİS otomasyon sistemleri kullanmaktadır. Microsoft 

Teams sistemi, toplantı, görüntülü konferans, ekran paylaşımı, dosya paylaşımı gibi özelliklere 

sahiptir. Microsoft Teams, öğrencilerimizin derse katılımlarını aktif bir şekilde takip 

edilmesine, ders esnasında öğrencilerin interaktif bir şekilde söz almaları gibi önemli konularda 

kolaylıklar sağlamaktadır. Diğer yandan, okulumuzun dahil olduğu MEBİS otomasyon sistemi 

ise eğitim dönemlerine ilişkin akademik birimlerin yer aldığı bu platformda öğrencilerin ders 

seçimleri, ders notu paylaşımı, sınav notlarının takibi gibi konularda yardımcı olmaktadır. 

Ayrıca, öğrencilerin kayıt- mezuniyet sürecinde öğrenci başarı durumlarının takibini 

yapmalarını sağlamaktadır. 

 

Kanıtlar 

https://mebis.faruksarac.edu.tr/ 

https://www.microsoft.com/tr-tr/education 

kanıt\örnek ders notları.docx 
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Modern dünya düzeninde internet aracılığıyla öğrenme biçimlerinde değişiklikler olmaktadır. 

Söz konusu değişiklikler, öğrenmenin etkinliğini değiştirmekte, ulaşılmak istenen kaynaklara 

ve materyallere eş zamanlı erişim imkânı sunmaktadır.  Bu kapsamda, Faruk Saraç Tasarım 

Meslek Yüksekokulu öğrencileri özellikle Microsoft Teams ve MEBİS otomasyon sistemleri 

aracılığıyla çok boyutlu ve etkileşimli öğrenme fırsatı elde ederek araştırmalarını hazırlama ve 

diğer kullanıcılarla paylaşma olanaklarını elde etmektedirler. Faruk Saraç Tasarım Meslek 

Yüksekokulu internet tabanlı öğrenme sürecinde öğrenci ve öğretim elemanlarına dijital kitap, 

makale, diğer süreli yayınlar, ders notları, sunumları ve video kayıtları gibi kaynak ve 

materyalleri kampüs dışı erişim kolaylıklarını sağlamaktadır. E-Öğrenme kaynağı olarak İdeal 

Online Veri Tabanı aktiftir ve okulumuz içerisinde ücretsiz olarak tüm personel ve öğrenciler 

tarafından erişim sağlanabilmektedir.  

 

Kanıtlar 

https://mebis.faruksarac.edu.tr/ 

http://www.idealonline.com.tr/IdealOnline/ 

kanıt\EK2.jpg 

kanıt\EK2.docx 

 

Faruk Saraç Tasarım Meslek Yüksekokulu öğretim elemanları ve öğrencilerinin uzaktan eğitim 

sistemlerine yönelik kullanım rehberi hazırlanmış olup bu rehber vasıtasıyla bahsi geçen 

sistemlere erişimde kolaylık sağlanmıştır. Uzaktan eğitim sürecinde öğretim elemanları ve 

öğrencilerin ihtiyacına göre eş zamanlı ya da eş zamansız okulumuz bünyesinde yer alan teknik 

ekibin destek hizmetleri yardımcı olmaktadır. Özellikle okulumuzun destek hizmetlerine gelen 

geri bildirimler eksiksiz alınmakta, üzerinde titizlikle çalışılarak öğretim elemanları ve 

öğrencilerden gelen geri bildirimlerin niteliği sürekli iyileştirilmektedir.  

 

Kanıtlar 

https://mebis.faruksarac.edu.tr/ 

https://www.microsoft.com/tr-tr/education 

2020-2021 Akademik Yılı Oryantasyon 

kanıt\2020-2021 Akademik Yılı Öğrenci Bilgi Kılavuzu.docx.docx 

 

B.5.4. Engelsiz Üniversite 

 

Engelli Öğrenci Birim Koordinatörlüğü kurulmuş olup, Yüksekokul müdürlüğü ile koordineli 

çalışmalar yürütmektedir. Koronavirüs döneminde yeterli izleme ve aksiyon 

gerçekleşmemiştir. 

 

B.5.5. Rehberlik, Psikolojik Danışmanlık Ve Kariyer Hizmetleri 

Meslek yüksekokulumuz öğrencilerine, program başkanları ve programdaki öğretim elemanları 

tarafından akademik danışmanlık hizmeti verilmektedir. Oryantasyon çalışmaları sürecinde 

danışmanlara ait bilgiler verilmekte, öğrenci otomasyon sisteminde de bu bilgiler yer 

almaktadır. Öğrencilere akademik danışmanlık alabilecekleri saatler hakkında mail ile 

https://mebis.faruksarac.edu.tr/
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bilgilendirme yapılmakla birlikte duyuru panolarına danışmanlık saatleri asılmaktadır. 

Akademik danışman, öğrencilere seçeceği dersler konusunda yardımcı olmakta ve öğrencilerin 

mezuniyet şartlarını tamamlayabilmesi için gerekli akademik desteği sunmaktadır. Akademik 

danışman aynı zamanda, öğrencilere meslek yüksekokul politikası, kuralları, meslek 

yüksekokul programları, kariyer fırsatları gibi konularda rehberlik etmektedir. Akademik 

danışmanlar öğrencilere kariyer planı yapmakta, kendini tanımakta, ilgi, beceri ve yeteneklerini 

kullanmakta zorlanan, bilişsel, duygusal, davranışsal süreçlerde desteğe ihtiyaç duyan 

öğrencileri, Faruk Saraç Tasarım Meslek Yüksekokulu Kariyer Ofisi’ne yönlendirmektedir.  

Meslek yüksekokulu öğrencilerine, mezunlarına ve personeline kariyer planlama süreçlerinde 

destek olmak hedeflenmektedir. Bunu yaparken ilgi, yetenek, beceri keşfini sağlamak, iş 

yaşamında ihtiyaç duyulan becerilerin ve meslek alanlarının neler olduğunu göstermek, kariyer 

gelişimlerine yardımcı olmak hedeflenmektedir. Öğrenim görülen bölüm, çalışmak istenilen 

sektör, kariyer beklentileri, hayaller, okul ve çalışma yaşamında karşılaşılan zorluklar ve 

fırsatlar ile ilgili randevu hizmeti verilmektedir.  

Kanıt 

2019-2020 Kariyer Gelişim Seminerleri ve Dijital Staj Süreci PDF 

 

Meslek yüksekokulu öğrencilerinin kendilerini tanıması, problem çözme ve iletişim becerisi 

kazanması, ders başarılarının arttırılması, meslek yüksekokulu yaşamına uyum sağlaması, 

sosyal, bilişsel, duygusal ve kariyer gelişimlerine destek olmak amacıyla rehberlik ve psikolojik 

danışma hizmetleri verilmektedir.  

 

Kariyer Ofisi’nde bir psikolojik danışman çalışmaktadır. 2017 yılından bu yana 84 öğrenciye 

bireyle psikolojik danışma hizmeti verilmiştir. 2020 yılında ise toplamda 9’i yüz yüze, 10’sı 

online olmak üzere, 19 danışana bireyle psikolojik danışma hizmeti verilmiştir. Online 

psikolojik danışmanlık hizmeti Zoom programı ile sağlanmıştır. Covıd-19 sonrasında da, online 

psikolojik danışmanlık hizmeti ile ilgili öğrencilere sosyal medya hesaplarından duyuru 

yapılmıştır. Yeni dönemde de online danışmanlık hizmetine dair çalışmaların arttırılması 

planlanmaktadır. Ayrıca tüm yapılan görüşmelerin içeriği çoğunlukla aile ilişkileri, kaygı 

bozukluğu, flörtal şiddet, çocukluk travmaları, kaygı bozukluğu, panik atak, depresyon gibi 

konulardan oluşmaktadır. Danışmalarda bu konulara ek olarak, akademik başarı, ders çalışma 

programı, dikkat ve konsantrasyon gibi kavramlar gözlenmiştir.  

 

Öğrenciler danışmanlık hizmeti almak için başvuru yapmaktadırlar. Bu başvurular yüz yüze 

görüşmelerle, akademik personel yönlendirmeleriyle ve yükseokulumuzun web sitesinde 

Kariyer Ofisi sekmesinde bulunan danışmanlık hizmeti butonundaki Öğrenci Başvuru 

Formu’nun rehberlik@faruksarac.edu.tr’ye gönderilmesi ile yapılmaktadır.  

Kanıt  

Kanıt Öğrenci Başvuru Formu PDF 

https://www.faruksarac.edu.tr/Sayfa/Info/2694 

Görüşmeye gelen öğrencilere, danışma süreci ile ilgili yazılı ve sözel bilgiler verilmektedir. 
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Yazılı bilgilendirme ve onay alma sürecinde Öğrenci Onam Formu, öğrencilere doldurtularak 

öğrencilerden yazılı onay alınmakta ve bu formun bir kopyası öğrencilere verilmektedir. 

Kanıt Öğrenci Bilgilendirme Onam Formu PDF 

Bir psikolojik danışmanın çalışmalarını yürüttüğü Kariyer Ofisi’nde 2020 yılı içinde toplam 80 

öğrenciye hizmet verilmiştir.  

 

➢ 2020-2021 Akademik Yılı Yapılması Düşünülen Çalışmalar 

 

İş yeri, staj yeri ziyaretleri (İşverenlerle online görüşmeler yapma) 

İş ve staj yerlerinin sayısının artması için yeni protokoller oluşturma 

Online Kariyer Gelişim Seminerleri 

Online Mezun İzleme Sistemi Oluşturma 

Online-Yüz yüze Psikolojik Danışmanlık Hizmetinin Devamlılığını Sağlama 

Öğrenci ihtiyaçlarını belirlemek adına öğrenci ihtiyaç formu oluşturma, formu 

öğrencilere ulaştırma, form sonuçlarını öğrencilerle paylaşma 

Öğrenci kulüpleri ile bir araya gelme 

Sosyal medya hesapları üzerinden öğrencilere iş/staj haberlerini duyurma 

Yetenek Kapısı sistemini öğrencilerin daha aktif kullanmasını sağlama 

 

B.6. Programların İzlenmesi ve Güncellenmesi 

Kurum, programlarının eğitim-öğretim amaçlarına ulaştığından, öğrencilerin ve toplumun 

ihtiyaçlarına cevap verdiğinden emin olmak için programlarını periyodik olarak gözden 

geçirmeli ve güncellemelidir. Mezunlarını düzenli olarak izlemelidir. 2019-2020 Akademik 

Yılı’nda mezunlarla ilgili çalışma Kariyer Günleri için planlanmıştı. Ancak Covıd-19 nedeniyle 

eğitim-öğretime ara verildiği için, Nisan 2020 tarihinde yapılması planlanan Kariyer Günleri 

gerçekleştirilememiştir ve mezunlarla bir araya gelinememiştir.  

 

B.6.1. Program Çıktılarının İzlenmesi ve Güncellenmesi (Hazırlık Okullarındaki Dil 

Eğitim Programlarını Da Kapsamaktadır.)  

Meslek yüksekokulumuzdaki mevcut programlardaki öğretim elemanlarının katkısı ile belirli 

periyotlarla programı izleme ve güncelleme yapmaktadırlar. Uzaktan eğitim süreçlerinde 

programı gözden geçirme ve güncelleme faaliyetlerinde, öğretim elemanları ve dış 

paydaşlarımız (sektörel işbirliklerimiz, mezunlar) ile planlanan online toplantılar ve 

öğrencilerden edinilen dönem sonu anketleri sonucundaki değerlendirmeler raporlanmaktadır.  

Oluşturulan raporlardaki değerlendirmelerin sonuçlarına göre öğretim planları, ders içerikleri, 

amaç ve çıktıları güncellenerek meslek yüksekokulumuzun web sitesindeki akademik 

sekmesinde paylaşılmaktadır. Dersler ile ilgili değerlendirme raporları, sınav soruları, sınav 

puanları ve dersle ilgili proje dosyaları öğretim elemanlarının sorumluluğundadır. Uzaktan 

eğitim süreçlerinde yürütülen sınavlara ait evraklar meslek yüksekokulumuzun belirlediği 

dijital platformda arşivlenerek güvence altına alınmaktadır. Ayrıca gerekli durumlarda sınav 

evraklarına ulaşılabilmesi adına ilgili dersin öğretim elemanı tarafından belgeler dijital olarak 

kanıt/Öğrenci%20Onam%20Formu.docx
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arşivlenmektedir.   

Mebis sayfası  

https://mebis.faruksarac.edu.tr 

Faruk Saraç Tasarım Meslek Yüksekokulu Uzaktan Öğretim / Dijital Öğretim Ara Sınav 

Uygulama Esasları  

https://faruksarac.edu.tr/Content/Dosyalar/Uzaktan%20Öğretim%20Ara%20Sı

nav%20Uygulama%20Esasları.pdfe522ffa0-f1ae-45ee-8e63-7c347c443aa2.pdf 

 

Kanıtlar 

Programların izlenmesi ve güncellenmesine ilişkin tanımlı süreçler 

➢ Programların izlenmesi ve güncellenmesine ilişkin öğrenci danışmanlık saatlerinde her 

hafta tekrarlanan çevirimiçi toplantılar ve birebir görüşmeler yapılmaktadır. Bununla 

beraber yapılması planlanan dış paydaş toplantıları sonucundaki değerlendirmeler ile 

program güncellemesi yapılmaktadır.  

kanıt\Öğrenci Memnuniyet Anketi.pdf 

kanıt\Ek2-2020 - 21 Öğrenci Danışmanlık Listesi.xlsx 
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Kurumun misyon, vizyon ve hedefleri doğrultusunda programlarını güncellemek üzere kurduğu 

mekanizma örnekleri (Yıllık izleme takvimi, program çıktılarına ulaşma düzeyinin senato 

gündemine alınması, program başarı düzeylerinin izlenmesi) 

➢ Faruk Saraç Tasarım Meslek Yüksekokulu 2019-2020 Bahar Yarıyılı Dijital Öğretim 

Akademik Takvimi 

https://faruksarac.edu.tr/Content/Dosyalar/2019%20-

%202020%20Dijital%20Eğitim%20Akademik%20Takvimi%20(1).pdff237776c-

c3fa-4064-b822-b048f7035660.pdf 

 

➢ Faruk Saraç Tasarım Meslek Yüksekokulu 2019-2020 Yoğunlaştırılmış Uygulamalı 

Dersler Akademik Takvimi 

https://faruksarac.edu.tr/Content/Dosyalar/2019-

2020%20Yoğunlaştırılmış%20Uygulamalı%20Dersler%20Akademik%20Takvimi.p

df4ed13a13-6b6a-4de6-a38e-803644061c03.pdf 

 

Programların yıllık özdeğerlendirme raporları (Program kazanımları açısından 

değerlendirme) 

kanıt\2018 - 19 Bahar Dönemi Faaliyet Raporu .pdf 

 

Program ve ders öğrenme kazanımlarına ulaşılıp ulaşılmadığını izleyen sistemler (Bilgi 

yönetim sistemi) 

http://faruksarac.edu.tr/Sayfa/Info/124 
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Programların yıllık özdeğerlendirmelerinden hareketle yapılan iyileştirmeler 

➢ Faaliyet raporlarında yer alan öneriler arasında kütüphanedeki kaynak yetersizliği ile 

ilgili kitap ihtiyaç listesi oluşturulmuş ve satın alma süreci başlatılmıştır. Ayrıca 

online kullanıma açık “İdeal Online” veritabanı satın alımı gerçekleştirilmiştir. 

http://www.idealonline.com.tr/IdealOnline/ 

 

E. YÖNETİM SİSTEMİ 

E.1.2. Süreç yönetimi 

Faruk Saraç Tasarım Meslek Yüksekokulu’nda süreçlerin yönetimi yükseköğretim mevzuatına 

uygun şekilde yapılmaktadır. İlgili ana süreçlerde üst düzeyde planlama yapılarak yönetim 

kurulunda gerekli değerlendirmeler yapılmaktadır. Meslek yüksekokulumuzun idari 

yapılanması 2809 sayılı Yükseköğretim Kurumları Teşkilatı Kanununa göre oluşturulmuştur.  

 

E.2. Kaynakların Yönetimi 

Meslek Yüksekokulumuzda tam ve yarı zamanlı öğretim elemanları ile idari, teknik ve destek 

personel ile ilgili her türlü özlük işlerini mevcut kanun, ilgili tüzük, yönetmelik ve uygulama 

esasları doğrultusunda yürütülüp takip edilmektedir. Eğitim açısından eksiklik görülen 

alanlarda ders vermek üzere, her öğretim yılı başında Yükseköğretim Kanunu’nun 40/a veya 

31.maddesi uyarınca farklı üniversitelerden öğretim üyesi ve sektörde uzman kişiler 

görevlendirilmektedir. 

Meslek Yüksekokulumuzda yürütülen tüm bütçe süreçleri Yeminli Mali Müşavir tarafından 

denetlenmektedir. Yıl içerisinde düzenli denetim ve kontroller yapılmaktadır. Yılsonunda 

denetim öncesinde genel bütçe ile ilgili harcama raporu düzenlenmektedir Ayrıca Vergi Dairesi 

ve Sosyal güvenlik kurumu ile gerekli olduğunda temaslar kurulmaktadır.  

 

E.2.1. İnsan Kaynakları Yönetimi 

Meslek yüksekokulumuzda, öğretim elemanlarının işe alınma, atanma sürecine ilişkin tanımlı 

süreçler 2547 sayılı Kanun ve Vakıf Yükseköğretim Kurumları Yönetmeliği çerçevesinde 

yürütülmektedir. Gerekli işlemler İnsan Kaynakları Birimi tarafından yapılmaktadır. 

 

Meslek Yüksekokulumuz bünyesinde, Yeni Korona virüs (COVID-19) pandemi ile ilgili 

Meslek Yüksekokulumuz süreçlerinin etkin dinamik bir şekilde yürütülmesi, öğrenci ve 

personel iletişim takip sistemlerinin gözden geçirilerek güncellenmesi, akademik ve idari 

personel ile öğrencilerimizin düzenli ve periyodik olarak bilgilendirilmesi için, 13.03.2020 tarih 

ve 73112577-000-E.21113 sayılı Yükseköğretim Kurulu Başkanlığının Uygulama Esasları 

konulu yazısının 13. Maddesi gereğince Yeni Koronavirüs Bilgilendirme ve Uygulama 

Komisyonu (KOV-KOM) kurulmuştur. 

 

İdari ve destek personelin yetkinlik, bilgi ve becerilerinin üstlendikleri ve üstlenecekleri 

http://www.idealonline.com.tr/IdealOnline/


görevlerle uyumunu sağlamaya yönelik çalışmalar istihdamın başlangıcından sonuna kadar 

çeşitli aşamalarda gerçekleştirilmektedir. Kişinin talip olduğu işe ilişkin teknik bilgi ve becerisi 

işe alım sürecinde gerekli sertifika ve belgelerle belgelendirmesi istenmektedir. 

Kanıtlar 

kanıt\covid-19 pandemi komisyonu kurulması yüksekokul kurul kararı.pdf 

 

E.3. Bilgi Yönetim Sistemi 

Meslek yüksekokulumuzdaki otomasyon sistemi tüm süreçleri entegre edebilecek şekilde 

sürekli olarak geliştirilmektedir. Öğrenci, idari ve akademik personellerle ilgili süreçlerle 

birlikte yönetsel süreçlerin de takip edileceği modüler bir yapı şeklinde tasarlanmıştır. Resmi 

yazışmalar, Elektronik Belge Yönetim Sistemi (EBYS) ile sağlanmakta ve dijital olarak 

arşivlenmektedir. 

 

Kurum içinde ve dışında öğrenci, akademisyen ve idari personelin kullanmış olduğu diğer 

sistemler 2019 Kidr.Pdf ‘Da Belirtilmiştir. 

 

E 3.2. Bilgi Güvenliği ve Güvenilirliği  

Uzaktan eğitim, öğrenci ve öğretim elamanlarının kişisel pek çok bilgisinin yanı sıra, ders 

süreçleri, sınavlar ve bağlı açık ve gizli tüm etkileşimin de dijital platformdan gerçekleştiği bir 

eğitim türüdür. Dolayısıyla tüm bu bilgi ve kayıtlara ilişkin bilgi güvenli sağlanmalıdır. Bu 

noktada ilk temel gereklilik kayıtların kampüs içinde ve mümkünse kurumun kendisi tarafından 

tutulabilmesidir. Bir diğer gereklilik ise bilgi ve kayıtlara erişim yetkilerinin oldukça dikkatli 

biçimde belirlenmesidir. Ayrıca uzaktan eğitim sistemi tarafından üretilen tüm veri ve kayıtların 

kullanımında 6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanunu gözetilmelidir. 

Uzaktan eğitim sistemi tarafından üretilen tüm veri ve kayıtların kullanımında 6698 sayılı 

Kişisel Verilerin Korunması Kanunu gözetilmektedir. Sınavlar, online olarak otomasyon 

sistemimiz olan MEBİS üzerinden gerçekleşmektedir. Öğrencilerimiz öğrenci numaraları ve 

şifreleri ile otomasyon sistemine giriş yaparak online sınavlarını gerçekleştirmektedirler. 

Sınavlar hocaların isteğine göre hem test hem de klasik sınav şeklinde yapılabilmektedir. Her 

öğrencinin sınava girdiği bilgisayarların ip adresleri, sınav süreleri ve cevap kağıtları dersin 

hocası tarafından görülebilmektedir. Bu bilgilere sistem yöneticisi ve dersin hocası dışında 

başka birinin erişmesi mümkün değildir. Öğrenci sınav sonucu açılandıktan sonra sistemden 

cevap kağıdını görüntüleyebilmektedir.   

Öğrenciler derslerine Microsfot Teams, sınavlarına ise MEBİS otomasyon sistemi aracılğıyla 

giriş yapmaktadır. Microsoft Teams sistemine giriş, MEBİS Destek Yetkilisi tarafından verilen 

ve faruksarac.edu.tr uzantılı kurumsal mail hesapları üzerinden yapılmaktadır. Kurum datasına 

kaydedilen bu bilgiler MEBİS Destek Yetkilisi dışında 3. bir kişiyle paylaşılmamaktadır 
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