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iSTANBUL SAGLIK VE SOSYAL BiLiMLER MESLEK YUKSEKOKULU

OGRENCI ETKINLIKLERI YONERGESI
(Yuksekokul Kurul Tarihi: 16/09/2020, Sayisi: 2020/22- 06)
Boliim |
Amag, Tanimlar ve Ogrenci Etkinlikleri Komisyonu
Amag

Madde 1- (1)Bu ydénergenin amaci, istanbul Saglik ve Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu
ogrencilerinin bilimsel, kiltirel, sosyal ve sportif etkinlikler araciligi ile kisisel gelisimlerine katki
saglamak ve s6z konusu etkinliklerin diizenlenme usullerini belirlemektir.

Tanimlar
Madde 2- Bu Yénergede adi gegen:

Yiiksekokul: istanbul Saglk ve Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulunu,
Yiiksekokul Kurulu: istanbul Saglk ve Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu Yiiksekokul Kurulunu,
Yénetim Kurulu: istanbul Saglhk ve Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu Yénetim Kurulunu,

Miidiir: istanbul Saglhk ve Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu Midiiriing,

Komisyon: Ogrenci Etkinlikleri Komisyonunu,

Konsey: istanbul Saglik ve Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu Ogrenci Konseyini,

Yénerge: istanbul Saglik ve Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu Ogrenci Etkinlikleri Yonergesini,
Etkinlik: Ogrencilerin ders disi bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve sportif faaliyetleri, ifade eder.

Ogrenci Etkinlikleri Komisyonu

Madde 3- (1) Komisyon, yiksekokul kurulu tarafindan secilen en az bir 6gretim elemani veya idari
personel, program baskanlari ve konsey baskanindan olusur. Uyelerin gérevleri ve komisyon baskani
yuksekokul kurulu tarafindan belirlenir. Ders disi tiim 6grenci etkinlikler, bu komisyon tarafindan
programlanir ve takip edilir.

Ogrenci Etkinlikleri Komisyonun Organlari
Madde 4- (1) Komisyon, etkinlikleri asagida gérevleri belirlenmis organlar araciligi ile gergeklestirir.

a) Baskan: Yiksekokul kurulunca bir akademik yil icin secilir. Etkinliklerin yonerge uyarinca
gerceklestirilmesinden sorumludur.

b) Kiiltiir ve Spor Etkinlikleri Sorumlusu: Yiksekokul kurulunca bir akademik yil icin segilir. Sanatsal,
kiltirel ve sportif etkinlikleri planlanmasi ve gergeklestirilmesi ile 6grenci kullUplerinin kurulus, isleyis
ve etkinliklerinin koordinasyonundan sorumludur.

c) Program Sorumlusu: Program Sorumlusu, programin baskanidir. Programlarin gerceklestirdigi
etkinliklerin koordinasyonundan ilgili program baskani sorumludur.

d) Etkinlik Sorumlusu: Her etkinligin bir etkinlik sorumlusu bulunur. Etkinlik sorumlusu, etkinligin
planlanmasindan sonucunun raporlanmasina kadar tiim asamalarindan sorumludur.

e) Ogrenci Temsilcisi: Ogrenci konseyi baskani komisyonda 6grenci temsilcisi olarak yer alir.
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Boliim Il
Etkinlikler Etkinliklerin Gergeklestirilmesi

Madde 5- (1)Etkinlikler asagidaki sekilde gergeklesir.

1. Asama: Etkinligin bitgesi ile birlikte planlanmasi.

2. Asama: Etkinlik sorumlusunun komisyonuna etkinlik formunu (Ek.3) teslim etmesi.
3. Asama: Etkinliginin komisyonca onaylanmasi.

4. Asama: Etkinligin gergeklestirilmesi.

5. Asama: Etkinlik sorumlusunun sonug raporunu ilgili komisyon Gyesine teslim etmesi.

Etkinlik Tiirleri

Madde 6- Etkinlikler gerceklestiren kurumlar agisindan asagidaki sekilde tasnif edilir.

a) Kdaltlrel Etkinlik: Kalturel etkinlikler etkinlik komisyonu tarafindan planlanan ve koordine edilen
kiltirel-sanatsal etkinliklerdir.

b) Sportif Etkinlik: Sportif etkinlikler etkinlik komisyonu tarafindan planlanan ve koordine edilen sportif
etkinliklerdir.

c) Kultp Etkinligi: Ogrenci kullplerinin gerceklestirdigi etkinliklerdir. Etkinligin gergeklestirmesi
gorevini s6z konusu kulliblin danismani ya da kullip baskani; komisyona sunulmasi gérevini ise Kultir
ve Spor Etkinlikleri Sorumlusu Ustlenir.

d) Konsey Etkinligi: Konseyin gerceklestirmis oldugu etkinliklerdir. Ogrenci temsilcisi tarafindan
yurataliir ve komisyona rapor edilir.

e) Program Etkinligi: Yiiksekokul biinyesindeki programlarin gerceklestirdikleri etkinliklerdir. Etkinligin
gerceklestirmesi gérevini s6z konusu programin baskani; komisyona sunulmasi goérevini ise ilgili bolim
sorumlusu Ustlenir.

Bolum 11l
Etkinlik Dersi Etkinlik Dersi

Madde 7- (1) Etkinlik dersi, yiiksekokul tarafindan veya yiiksekokulun onayladigi kurum ve topluluklar
tarafindan dilzenlenebilecek tiyatro, sergi, fuar, gosterim, konser, sempozyum, konferans, seminer,
gezi ve benzeri etkinliklere katihmin 6l¢tldiigu bir derstir. Ders programlarin mifredatinda “Etkinlik”
adi ile kredisiz olarak yer alir.

Olgme ve Degerlendirme

Madde 8- (1) Etkinlik dersi,istanbul Saglik ve Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu Egitim-Ogretim ve
Sinav Yénetmeligi’nin 26. Maddesi uyarinca (YT) tanimlamasi ile notlandirilir. Ogrencinin (YT) notu
alabilmesi icin 100 puana ulagmasi gerekir.

(2) Her bir etkinlik her bir program icin farkl bir puan degerine karsilik gelebilir. Etkinliklerin her bir
program icin “Etkinlik Dersi”ne katki saglayacak puanina komisyon tarafindan karar verir. Katki puanlari
etkinlik ilanlarinda duyurulur.

(3) Komisyon, yiksekokul tarafindan organize edilmeyen fakat yonerge amaglarina uygun etkinlikler
icin de puan takdir edebilir.
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Boliim IV

Ogrenci Kuliipleri Ogrenci Kuliibii

Madde 9- (1) Ogrenci kulipleri, 6grencilerinin bilimsel, sosyal, kiiltiirel ve sportif etkinliklerde
bulunabilmek amaciyla kurabilecekleri yiiksekokul midurligiine bagl organizasyonlardir.

Kuliiplerin Kurulusu

Madde 10- (2) Ogrenci kuliplerinin kurulusu icin kurucu Uyelerin hazirlayacagi basvuru dosyasinin
komisyon tarafindan onaylanmasi gerekir. Dosyada kulibin kurulus amacini, 6ngorilen etkinlikleri,
onerilen danisman 6gretim elemaninin adini belirten kurulus dilekgesi, 6gretim elemaninin danisman
olarak kullpte yer almak istedigi belirten imzali yazisi, (Ek.2) ve kullp i¢ tlizigi (Ek.1) yer alr. Kurulus
dilekgcesinde en az 5 birinci sinif 6grencisinin imzasi gerekir. Dosya komisyona sunulmak (izere
komisyon baskanina teslim edilir. Kullp i¢ tiiziigii komisyon tarafindan onaylandiginda kuliip kurulmus
kabul edilir.

Kuliip i¢ Tlziigii

Madde 11- (1) Kullp i¢ tiziigunin ozellikleri asagidaki gibidir.

a) Kultp ig thziikleri genel ilkeler ve ana basliklar (amag, kullip ¢alisma organlari ve isleyis bigimleri vb.)
acisindan ortaktir.

b) Kultpler i¢ tuzlklerini hazirlarken Yiksekokulun ortak alanlarini onaylamis oldugu kulip i¢ tlizagina
temel alirlar.

c) Her tlziikte kuliiblin adina uygun olarak amaci agik bir sekilde belirtilir. Ayni amagta yeni bir kulibin
kurulmasi kabul edilemez.

d) Tazukte genel gizgileri ile kulibiin etkinlik programi verilir.

e) Kultp uyeligi, Gyelerin yetki ve sorumluluklari, Gyeligin sona ermesi ve fahri Gyelik kosullari kulip
tlzOglnde belirtilir.

f) Kullp i¢ tziikleri kulip organlari olarak Genel Kurul, Yonetim Kurulu ve Denetleme Kurullarinin
isleyisine iliskin bilgileri belirtirler.

Kuliiplerin isleyisi

Madde 12 — (1) Kulliplerin isleyisi asagidaki kurallar cercevesinde yuratalir:

a) Her kulip igin komisyon tarafindan gorevlendirilmis kuliip danismani ya da kullip baskani akademik
yilbasinda, komisyon tarafindan belirlenmis takvim icerisinde tyelik taleplerini toplar ve yillik genel
kurulun yapilmasini organize eder.

b) Her egitim — 6gretim yilinda bir defa yapilacak olagan genel kurul ve ihtiyag¢ olmasi halinde yapilacak
yonetim kurulu toplantilarinda alinacak kararlar, toplantilardan hemen sonra kullip danismani aracihigi
ile komisyona iletilir. Kuliip danismanlari kullip toplantilarina isterse istirak edebilirler.

c) Her egitim ve 6gretim yilinda diizenlenecek etkinliklerin amaci ve igerikleri belirtilir, 6ngorilen
etkinliklerin tarihleri saptanir ve her etkinlik icin hazirlanan etkinlik formu onaylanmak {izere kulip
danismani araciligi ile komisyona teslim edilir.

d) Kultpler, tamamlanan egitim ve 6gretim yilinin etkinlik raporunu 6gretim yilinin sonunda Kuliip
Danismani araciligi ile komisyona bildirir.

e) Glincel olarak ortaya cikan ve yillik programda bulunmayan etkinliklerin yapilabilmesi icin etkinlik
sorumlusu etkinlikten en geg 10 glin 6nce ilgili komisyon liyesine etkinlik formunu teslim eder.
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f) KulUplerin gereksinimlerinin karsilanmasinda olanaklar 6l¢lisiinde Mudurliik yardimci olur.
Mudurliigiin gereksinimi karsilamasi komisyon onayina baglidir. Uyelerden (iyelik aidati ya da baska bir
baslik altinda para alinamaz.

g) Ogrenciler birden fazla kuliibe iiye olabilirler. Ancak, bir égrenci en fazla iki kuliibiin organlarinda
gorev alabilir.

h) Farkli kultiplerin ayni konuda etkinlik gdstermek istemesi durumunda esglidimi kuliip danismanlari
saglar.

Kuliiplerin Gelir ve Giderleri
Madde 13 -

(1) Kultp gereksinimleri ile ilgili harcamalar Yiksekokul Sekreterligi tarafindan komisyon baskanin
onayl ile gerceklesir. Bu kapsamda o6grenci etkinlikleri icin yapilacak bagislar, 6grenci etkinlikleri
sonunda elde edilecek gelirler vb. Mudirlikge gosterilen bir banka hesabina yatirilir. Komisyon
Onerisi ve onay! ile harcanir. Kullipler mal edinemezler. Kuliiplerin kullanimindaki demirbaslar
yuksekokula aittir.

(2) Kuliplerin Gelir Kaynaklari :
a. Her yil okul biitcesinden komisyon 6nerisi ve Midiirtin onayi ile ayrilacak 6denek;

b. Cesitli kurulus ve kisilerce yapilacak her tirli bagis ve yardimlar;

c. Her tiirll gosteri, yarisma, konser vb. etkinliklerden elde edilecek gelirler;
d. Etkinlikler ile ilgili yayinlardan elde edilecek gelirler;

e. Diger gelirler

(3) Giderler:

a. Etkinligin gerektirdigi tiketim malzemesi alimi;

b. Etkinligin gerektirdigi demirbaslarin alimi;

c. Etkinligin yapilmasi ile ilgili yol giderleri;

d. Etkinliklerde yararlanilan alet, ara¢ — gerec vb.nin bakim, onarim giderleri ile organizasyon giderleri;
e. Kuliiplere okul disindan hizmet verecek olan uzmanlara yapilacak her tiirli 6deme,

f. Diger giderler

Kuliip Danismani

Madde 14 — (1) Kullp danismani ilgili birimin 6gretim elemanlari veya konuyla ilgisi olan yiiksekokul
akademik/idari personeli arasindan belirlenir. Kulip danismaninin belirlenmesinde kullp
ogrencilerinin goris ve onerileri alinir. Kullip danismani, kuliiblin tim ¢alismalarindan sorumlu kisidir.
Tum kullip toplantilarina katilabilir, etkinlik programinin olusmasinda gorisleri alinir, ancak
danismanin oy hakki yoktur.

Kuliip Danigsmaninin Gérevleri

Madde 15 —(1) Kullip danismanin gorevleri asagidaki gibidir

a. Ogrenci etkinliklerinin 2547 sayili kanunda belirtilen Yiiksekdgretim amaclarina ve Tiirkiye
Cumhuriyeti Anayasasi ve Kanunlarina uygunlugunu saglamak;

b. Ogrenci kuliplerinin bilimsel, kiiltiirel ve sosyal etkinliklerinin yiritilmesinin programlanmasina ve
kulGplerin kuruluslarini ve isleyislerini belirlenen ilkeler uyarinca gerceklestirmelerine yardimci olmak;
c. Ogrencilerin ders disi etkinliklerle ilgili bir kuliibe Giye olmasini 6zendirmek;
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d. Kullip gelirlerinin yerinde ve dengeli bir bicimde kullanildigini denetlemek;

e. Ogrenci kuluipleri icin saglanan odalarin kultpler tarafindan diizgiin kullanimini saglamak, ortak
kullanimlari programlamak, arac ve gereclerin en yararli bicimde kullanilmasini ve korunmasini
saglamak;

f. Kulip evraklarinin hazirlanmasina yardimci olmak;

g. Diger yuksekokul kuliipleri ile ortak gerceklestirilebilecek calismalarda esglidimi ve iletisimi
saglamak;

h. Ogrenci kuliipleriyle Midurliik arasindaki iliskileri diizenlemek, komisyonu kuliiplerin ¢alismasi,
sorunlari ve gereksinimleri konusunda bilgilendirmek;

i. Komisyon adina kuliip etkinliklerinin sorumlulugunu Gstlenmek.

Kuliip Bagkani

Madde 16 — (1) Kultip baskani, yiksekokul ile goriismelerde kultbi temsil eden kullp Gyesidir. Kuliibiin
kurulusunu takip eden ilk genel kurulda ve her akademik yilin basinda kuliip i¢ tlizUgl uyarinca kullp
Gyeleri tarafindan segilir.

Kuliip Uzmani

Madde 17 — (1) Kuliblin faaliyet alani veya gerceklestirecegi etkinlikle ilgili olarak yuksekokul
blinyesinde uzman personel bulunmadigi durumlarda komisyonun énerisi ve midiriin onayi ile uzman
atanabilir. Uzmanlarin destekleri konulariyla ilgili konferans, seminer ve fikir Gretme toplantilari ve
¢alismalar diizenlemektir. Uzmanlar gonulli galisabilirler. Ayrica uzmanlara g¢agrildiklar giin esas
alinarak tcret 6denebilir. Uzmanlarla ilgili her tirll Gcret ve sart komisyonun 6nerisi ile mudurlik
tarafindan belirlenir.

Yiiritme

Madde 18 — (1) Bu ydnerge hiikiimlerini istanbul Saglik ve Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu Miidiirii
yaratar.

Yararluk
Madde 19- (1) Bu yonerge, onaylandigi tarihten itibaren yururlige girer.
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EK.1 KUIGP I¢ TUZUBT weorrrerereeererrreenees

..................... KULUBU i¢ TOZUK
1. BOLUM KURULUS, AMAGLAR, FAALIYETLERI, UYELIK

Kurulus

Madde 1 —istanbul Saglik ve Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu................ Kullibi, istanbul Saglik ve
Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu Ogrenci Kuliipleri Yonergesi hiikiimleri geregince kurulmus olup,
faaliyetlerini adi gegcen yonerge hikimlerine gore ylritar.

Amaglar

Madde 2 -

a) Genel Amaglar: Ogrenci kuliiplerinin amaci, sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif faaliyetlerle
yuksekokul 6grencilerinin kisisel gelisimlerini desteklemek, toplum bilincinin olusmasini saglamak, bos
zamanlarini degerlendirmelerini ve dinlenmelerini saglamak, akademik gelismelerine katkida
bulunmaktir.

b) Ozel Amaglar:

Madde 3-

Kullibiin faaliyetleri asagida siralanmistir;
1. ..

vk wN

Uyelik

Madde 4 -

a. Genel Sartlar

i. Yiksekokulun kayith 6grencisi olmak,

ii. Kurulus dilekcesine imza koymak veya uyelik icin gerekli formu doldurarak 6grenci kulibiine
basvurmak,

iii. Kullip i¢ tlizhglinl kabul etmek,

iv. Kullip amaclarina uygun davranmak ve faaliyetlere katiimak,

b. Uyeligin sona ermesi: Uyelik sartlarini kaybedenlerin iyelikleri kendiliginden; tiiziik ve kurul
kararlarina uymayanlarin tyelikleri, yénetim kurulunun énerisi ve genel kurulun karari ile tim Uyelerin
Uyelikleri akademik yilin bitimi ile sona erer.
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1. BOLUM

YONETIM VE iSLEYiS KULUBUN ORGANLARI
Genel Kurul
Madde 5 - Genel kurul kullip tyelerinden olusur. En geg, her akademik yilin Kasim ayinda kayith Gye
sayisinin yarisindan bir fazlasi ile toplanir. (KullGbiin ilk genel kurulu kurulus onayini takip eden ilk on
bes gilin icerisinde gerceklestirilir.) Toplantiya katilan liye sayisinin yaridan bir fazlasi ile karar alir.
Baskanlik secimi digindaki kararlarda esitlik olmasi halinde kuliip baskanin oyu sonucu belirler.
Genel kurulun goérevleri agsagida belirtilmistir.
1. Kullip baskanini segmek,
2. Yonetim kurulunu secmek,
3. Denetleme kurulunu segmek,
4. Yonetim kurulunun Uyelikten gikarmaya iliskin 6nerilerini inceleyip karara baglamak,

Kuliip Bagkani

Madde 6 - Kuliip baskaninin gérevleri sunlardir:

1. Yonetim kuruluna ve genel kurula baskanlik etmek,

2. Planlanan faaliyetlerin ylritiilmesini saglamak,

3. Kurul toplantilarinin gergeklestirilmesini saglamak,

4. Akademik yilin sonunda faaliyet raporu ve kullip evraklarini kulip danismani araciligl ile 6grenci
etkinlikleri komisyonuna sunmak.

Yonetim Kurulu

Madde 7 - Genel kurul tarafindan lyeler arasindan segilen baskan dahil dort kisilik bir kuruldur. Kurulun
dort tyesi icin Ui yedek Uye secimi de yapilir. Yilda en az iki defa toplanir. Yonetim kurulu toplantisi igin
en az 3 Uyenin hazir bulunmasi zorunludur. Yénetim kurulu Gyeleri secimlerini izleyen ilk toplantisinda
Uyeleri arasinda asagida belirtilen gérevlendirmeleri yapar:

1. Baskanin bulunmadigl zamanlarda baskana vekalet etmek ve kulGbin mali islerini yaritmek lzere
bir baskan yardimcisi/ikinci baskan,

2. Kuliip faaliyetlerine katilacak tiyeleri belirlemek, faaliyet programlarini hazirlamak, degerlendirmek
ve yonetim kuruluna rapor vermek Uizere bir faaliyet sorumlusu,

3. Kulip yazismalarinin yapilmasi, toplanti tutanaklarinin ve lye kayitlarinin tutulmasi ile faaliyet
raporlarinin dosyalanmasi gibi gérevler igin bir sekreter,

Yénetim kurulu asagidaki gbrevleri yerine getirir:

1. Kuliip ¢alismalarinin genel kurul kararlari, yénerge hikimleri dogrultusunda yiritidlmesini
saglamak,

2. Yillik faaliyet planlarini yapmak,

3. Uyeler ile ilgili kayrtlari tutmak, faaliyetlerini izlemek,

4. Faaliyetler ve egitim programlari ile ilgili kararlar alarak uygulamaya koymak,

5. Olagan ve olagandisti genel kurul ¢agrisini tarih, yer ve glindemini belirleyerek liyelere duyurmak,
6. Yiiksekokulda veya diger yiksekogretim kurumlarinda faaliyet gosteren kultpler ile iliskiler kurmak,
isbirligi yapmak ve etkinlikler diizenlemek,

7. Kuliip faaliyetlerini tanitmak,

8. Genel kurul karari ile verilen diger gérevleri yapmak,
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Denetleme Kurulu
Madde 8 - Denetleme Kurulu, Genel Kurulca secilen Ui¢ liyeden olusur. Genel Kurul toplantilarindan
once toplanarak kullbiin bitlin calismalarini denetler. Genel Kurula sunmak {izere rapor hazirlar.

. BOLUM
DIGER HUKUMLER

Kuliip Evraklari
Madde 9 1. Karar Defteri: Tim genel kurul ve yonetim kurulu kararlari, Gye listeleri bu defterde kayit
altinda tutulur.

Disiplin isleri

Madde 10 - Kullip calismalarina katilan 6grencilerin 6grencilige yakismayan tutum ve davranislari
konusunda, Yiiksekégretim Kurumlari Ogrenci Disiplin Yonetmeligi hiikiimleri uygulanir. Yénetmeligin
uygulanmasini isteme yetkisi kuliip danismaninindir.

Fesih

Madde 11 - Kullip asagidaki hallerde feshedilir:

1. Bu tiiziik ve " istanbul Saglik ve Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu Ogrenci Etkinlikleri Yonergesi"
hikimlerine aykirilik gbsterilmesi durumunda 6grenci etkinlikleri komisyonu karari ile.

2. Akademik yil basindaki kullp lye sayisinin yonetim ve denetim organlarini olusturacak sayinin altina
dismesiile.

Madde 12- Bu tiizilkte hiikmi bulunmayan hallerde "istanbul Saglik ve Sosyal Bilimler Meslek
Yiiksekokulu Ogrenci Etkinlikleri Yénergesi" hiikiimlerine basvurulacaktir.



