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Isyeri Stajyer Amirinin*
Yukarida adi gecen 6grenci belirtilen tarihlerde kurumumuzda ...... (o ) is gunu stajini yapmistir.

* |syeri Staj Degerlendirme Formunu iadeli taahhtitlii postayla génderiniz veya kapali zarf icerisinde
“Gizlidir” ibaresiyle 6grenciye elden teslim ediniz.
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OGRENCI GORSEL CALISMA FORMU

(Bu form, staj dosyasina eklenecek calisma goérseli kadar ¢cogaltilabilir.)

YAPILAN iS:

Ogrencinin Imzasi

isyeri Yetkilisi imza ve Miihiir/Kase




Ogrencinin Adi Soyadt:

ISYERINDE DEVAM DURUMUNU GOSTERIR CiZELGE

Ogrencinin Numarasi:
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Tarih
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ISYERI STAJ DEGERLENDIRME FORMU

Ogrencinin Isyerinin

Adi - Soyadt: Adr:

Staj Yapilacak Alan: Adresi:

Staj Suresi: Telefon No:

Staj Baslama / Bitis Tarihleri Faks:

...... [/ 200 - i /o [ 2000 | E-posta:

Koor. Ogr. Elemani Egitici Personel
Adi - Soyadi Adi - Soyadi

Sayin Isyeri Yetkilisi,
Isyerinizde staj ve endustriye dayali 6gretim programi kapsaminda stiresini tamamlayan
ogrencinin bilgi, beceri ve stajdan yararlanma derecesini ve isyerindeki iliski ile davranislarinin

niteliklerini degerlendirebilmek icin asagidaki tabloyu 6zenle doldurunuz.

DEGERLENDIRME
Gok lyi lyi Orta Geger |Olumsuz

OZELLIKLER

Ise ilgi

ise devam

Alet techizat kullanim yetenegi

Algilama gici

Sorumluluk duygusu

Calisma hizi

Uygun ve yeteri kadar malzeme kullanma becerisi

Zamani verimli kullanma

Problem cozebilme yetenedi

lletisim kurma

Kurallara uyma

Kendisini gelistirme yetenegi

Grup calismasina yatkinligi

Genel degerlendirme

Isyeri Yetkilisi Ad1 Soyad:
Imza ve Miihiir/Kase:



T.C.
iSTANBUL SAGLIK VE SOSYAL BiLIMLER MESLEK YUKSEKOKULU
STAJ DEGERLENDIRME ANKET FORMU

(Ogrenci tarafindan staj sonunda doldurulacaktir.)

Sevgili Ogrenciler,

Bu anketin amaci egitimin niteligini slirekli ve sistemli bir bicimde gelistirmek icin gorislerinizden
yararlanmaktir. Yaptiginiz staji asagidaki olclitlere gore degerlendirmeniz istenmektedir. Sorulara
vereceginiz cevaplar, stajinizin notlandiriilmasi esnasinda degerlendirmeye alinmayacaktir. Bu
nedenle sorulara samimi ve dogru cevaplar vermenizi rica ederiz.

Katkilariniz igin simdiden tesekkdir ederiz.

Staj Komisyonu

Staj Yapan OFrencinin Adl SOYAAI: ...t eeeessse s sssessessssssss s s ess st ssssessss s snsssssssssssssssnssnees
SEQ] YAPHAN FIFM@ AL ittt sttt st e e v et et e se et sbesbeste st e e aestebeesaetesesaneate st stesessnnnansasens
SEQ] YAPHAN FIFM@ AGIESE  cvievieeice ettt ettt st st teste st e ettt aes s esesaeateste e esseasessassesersersaneaseseestenean

Staj Baslama ve Bitis Tarihleri: ...... / ...... /.. ST A [ .

ANKET SORULARI
1. Staj sirasinda teorik bilgilerinizi kullanabildiniz mi?
[(JEvet [ Kismen [ Hayir
2. Mezuniyet sonrasi staj yaptiginiz isletmede ¢alismayi ister misiniz?
(1 Evet [IBelki [ Hayir
3. Staj yaptiginiz isyerini, diger 6grenci arkadaslariniza staj yeri olarak tavsiye eder misiniz?
CJEvet O Belki O Hayir

4. Alaninizla ilgili faaliyetlerde kullanilan gelismis arag-gereg, dokiiman ve programlari kullanma firsati
buldunuz mu?

CJ Evet O Kismen [ Hayir



5. Profesyonel bir ¢alisma ortaminda bulunmak s6zIU ve yazili iletisim kurma becerinizin gelismesinde
faydali oldu mu?

6. Yaptiginiz staj, mesleginiz ile ilgili egilimleri gdozlemleyebilmenize, anlamaniza ve eksik
oldugunuz noktalari tespit edebilmenize faydali oldu mu?

7. Yaptiginiz staj, yeni fikirler veya urinler gelistirmeniz agisindan_faydali oldu mu?

8. Yaptiginiz staj, mesleki ve etik (ahlaki) sorumluluklari kavrama bilinci kazandirdi mi?

9. Yaptiginiz staj, alaninizla ilgili problemleri belirleme, ifade etme ve ¢c6zme becerisi kazandirdi mi?

10. Yaptiginiz staj, mesleki anlamda yoninizi belirleme konusunda yardimci oldu mu?

11. Yaptiginiz staj, zamaninizi etkin bir sekilde nasil planlamaniz gerektigi konusunda faydal oldu mu?

12. Yaptiginiz staj, sliresince is yerinde yeterli ilgiyi gordliglintizii distinlyor musunuz?

13. Staj yerinde birlikte calistiginiz kisiler konularinda yeterli teknik ve teorik bilgiye sahip miydi?

14. Yaptiginiz staj calismasi ile ilgili GENEL DEGERLENDIRMENIZ nedir?

O iyi [ Orta O Kéti
DIKKAT: Bundan sonraki sorularda birden fazla segenek segebilirsiniz...

15. Staj yaptiginiz kurum ya da kurulusu size kim buldu?

O] okul [ Aile L] Kendi O Diger (litfen belirtiniz) ....cccooeevereerverrennn.

16. Staj yaptiginiz kurum ya da kurulusu belirlerken en 6nemli kriter nedir?

L] Buyuk bir firma olmasi (] Faaliyet Alani (] Bulundugu sehir [ Ulasim imkanlari

L Diger (lutfen belirtiniz) .......ccceevevereevevrreerecerecereeneens L] Higbir kriterim yoktu.
17. Staj yaptiginiz isyeri stajinizi yaptiginiz stire boyunca asagidaki imkanlardan hangisini sagladi?

OServis  OYemek [Maas  [Sosyal imkanlar O Hicbiri [ Hepsi  ODiger



18. Varsa staj ile ilgili paylagsmak istedikleriniz nelerdir (6neri, sikayet, bilgilendirme vb.)?




